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NOVEDADES DEL MES

e ELBOE DE 11 DE JUNIO PUBLICO LA CARTA SOCIAL EUROPEA (revisada) Y EL BOE DE 28
DE JUNIO EL PROTOCOLO ADICIONAL DE RECLAMACIONES COLECTIVAS

e LEY 8/2021: REFORMA LA LEGISLACION CIVIL Y PROCESAL PARA EL APOYO A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL EJERCICIO DE SU CAPACIDAD JURIDICA

e LEY ORGANICA 8/2021, DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
FRENTE A LA VIOLENCIA: EFECTOS CONTRACTUALES DE PERSONAS CON ANTECEDENTES
EN EL REGISTRO CENTRAL DE DELINCUENTES SEXUALES Y DE TRATA DE SERES
HUMANOS EN ACTIVIDADES QUE IMPLIQUEN CONTACTO HABITUAL CON PERSONAS
MENORES (Art. 58)

e RD 427/2021: MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE PREVENCION FRENTE A RIESGOS
CANCERIGENOS

e PUBLICADO EL PLAN GARANTIA JUVENIL PLUS 2021-2027 DE TRABAJO DIGNO PARA LAS
PERSONAS JOVENES

e STJUE (asunto C-726/19): LA DURACION INDETERMINADA DE LOS CONTRATOS DE
INTERINIDAD POR COBERTURA DE VACANTE SIN INDEMNIZACION A SU FINALIZACION
ES CONTRARIA AL ACUERDO MARCO SOBRE CONTRATOS DE DURACION DETERMINADA,
SIN QUE RAZONES DERIVADAS DE LA CRISIS ECONOMICA SIRVAN DE JUSTIFICACION

e STJUE (asunto C-550/19): LA REGULACION CONVENCIONAL DEL CONTRATO DE FIJO DE
OBRA DE LA CONSTRUCCION NO ES ADECUADA COMO MEDIDA DE PREVENCION DE
ABUSOS EN LA CONTRATACION A TERMINO

e STJUE (asunto C-624/19): EL ARTICULO 157 TFUE PUEDE SER INVOCADO ANTE LOS
ORGANOS JURISDICCIONALES NACIONALES EN UN LITIGIO BASADO EN UN TRABAJO DE
IGUAL VALOR REALIZADO POR PERSONAS TRABAJADORAS DE DISTINTO SEXO QUE
TENGAN EL MISMO EMPRESARIO Y EN ESTABLECIMIENTOS DISTINTOS DE ESE
EMPRESARIO, SIEMPRE QUE ESTE CONSTITUYA UNA FUENTE UNICA

e LASTC111/2021 DECLARA INCONSTITUCIONAL Y NULA LA INTEGRACION DEL REGIMEN
DE CLASES PASIVAS EN LA SEGURIDAD PREVISTA EN EL RDL 15/2020

e STC119/2021: LA EXISTENCIA DE RAZONES ORGANIZATIVAS EMPRESARIALES PARA
MODIFICAR HORARIOS DE TRABAJO EN EL CASO DE PERSONAS CON REDUCCION DE
JORNADA POR MOTIVOS FAMILIARES HA DE SER PONDERADA CON LOS EFECTOS
NEGATIVOS QUE LA MEDIDA COMPORTA EN EL AMBITO FAMILIAR DE LAS AFECTADAS
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NORMAS JURIDICAS

DERECHO EUROPEO
DERECHO ESTATAL

DERECHO DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS

DERECHO EUROPEO

NORMA DOUE LOCALIZACION

Recomendacién (UE) 2021/892 del Consejo de 3 de junio L 198 de https://eur-lex.europa.eu/legal-

de 2021 por la que se modifica la Recomendacion (UE) 04.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0J.L .20

2020/912 del Consejo sobre la restriccion temporal de 21.198.01.0001.01.SPA&toc=0J%3AL%3A

los viajes no esenciales a la UE y el posible 2021%3A198%3ATOC

levantamiento de dicha restriccion

Informe Especial n.o 10/2021 Integracién de la C219de https://eur-lex.europa.eu/legal-

perspectiva de género en el presupuesto de la UE: Es el 09.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0J.C .2

momento de pasar a la accion 2021/C 219/07 021.219.01.0007.01.SPA&toc=0J%3AC%3
A2021%3A219%3ATOC

Dictamen del Comité Econdmico y Social Europeo sobre C220de https://eur-lex.europa.eu/legal-

«Los retos del teletrabajo: organizacién de la jornada de 09.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0J.C .2

trabajo, equilibrio entre vida privada y vida laboral y 021.220.01.0001.01.SPA&toc=0J%3AC%3

derecho a desconectar» (Dictamen exploratorio A2021%3A220%3ATOC

solicitado por la Presidencia portuguesa)

Dictamen del Comité Econdmico y Social Europeo sobre C220de https://eur-lex.europa.eu/legal-

«Teletrabajo e igualdad de género: requisitos para que el | 09.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0J.C .2

teletrabajo no exacerbe la distribucion desigual de los 021.220.01.0013.01.SPA&toc=0J%3AC%3

cuidados y el trabajo doméstico no remunerados entre A2021%3A220%3ATOC

mujeres y hombres y que sirva de motor para promover

la igualdad de género» [Dictamen exploratorio solicitado

por la Presidencia Portuguesa]

Dictamen del Comité Econdmico y Social Europeo sobre C220de https://eur-lex.europa.eu/legal-

la «Propuesta de Directiva del Parlamento Europeo y del | 09.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0J.C .2

Consejo sobre unos salarios minimos adecuados en la 021.220.01.0106.01.SPA&toc=0J%3AC%3

Unidn Europea» [COM(2020) 682 final — 2020/310 A2021%3A220%3ATOC

(CoD)]

Reglamento de Ejecucidn (UE) 2021/933 de la Comision L 204 de https://eur-lex.europa.eu/legal-

de 9 de junio de 2021 por el que se establecen 10.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0J.L .20

excepciones al Reglamento de Ejecucion (UE) 2017/39 21.204.01.0016.01.SPA&toc=0J%3AL%3A

en lo que respecta a determinadas medidas para hacer 2021%3A204%3ATOC

frente a la crisis causada por la pandemia de COVID-19

Correccidn de errores de la Directiva 2000/78/CE del L 204 de https://eur-lex.europa.eu/legal-

Consejo, de 27 de noviembre de 2000, relativa al 10.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0J.L .20

establecimiento de un marco general para la igualdad 21.204.01.0049.01.SPA&toc=0J%3AL%3A

de trato en el empleo y la ocupacién (Diario Oficial de 2021%3A204%3ATOC

las Comunidades Europeas L 303 de 2 de diciembre de

2000)

Reglamento (UE) 2021/953 del Parlamento Europeo y L211de https://eur-lex.europa.eu/legal-

del Consejo de 14 de junio de 2021 relativo a un marco 15.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0J.L .20

para la expedicion, verificacidn y aceptacion de 21.211.01.0001.01.SPA&toc=0J%3AL%3A

certificados COVID-19 interoperables de vacunacion, de 2021%3A211%3ATOC

prueba diagndstica y de recuperacion (certificado COVID

digital de la UE) a fin de facilitar la libre circulacion

durante la pandemia de COVID-19

Reglamento (UE) 2021/954 del Parlamento Europeo y L211de https://eur-lex.europa.eu/legal-

del Consejo de 14 de junio de 2021 relativo a un marco 15.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0J.L .20

para la expedicion, verificacidn y aceptacion de

21.211.01.0024.01.5SPA&toc=0J%3AL%3A



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.198.01.0001.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A198%3ATOC
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2021.219.01.0007.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2021%3A219%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2021.220.01.0001.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2021%3A220%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2021.220.01.0001.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2021%3A220%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2021.220.01.0001.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2021%3A220%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2021.220.01.0001.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2021%3A220%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2021.220.01.0013.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2021%3A220%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2021.220.01.0013.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2021%3A220%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2021.220.01.0013.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2021%3A220%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2021.220.01.0013.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2021%3A220%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2021.220.01.0106.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2021%3A220%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2021.220.01.0106.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2021%3A220%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2021.220.01.0106.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2021%3A220%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2021.220.01.0106.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2021%3A220%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.204.01.0016.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A204%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.204.01.0016.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A204%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.204.01.0016.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A204%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.204.01.0016.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A204%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.204.01.0049.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A204%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.204.01.0049.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A204%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.204.01.0049.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A204%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.204.01.0049.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A204%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.211.01.0001.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A211%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.211.01.0001.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A211%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.211.01.0001.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A211%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.211.01.0001.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A211%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.211.01.0024.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A211%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.211.01.0024.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A211%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.211.01.0024.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A211%3ATOC
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certificados COVID-19 interoperables de vacunacion, de
prueba diagndstica y de recuperacion (certificado COVID
digital de la UE) con respecto a los nacionales de
terceros paises que se encuentren o residan legalmente
en los territorios de los Estados miembros durante la
pandemia de COVID-19

2021%3A211%3ATOC

odio contra las personas LGBTI, incluido el concepto de
«zonas sin LGBTI» (2019/2933(RSP))

Recomendacién (UE) 2021/961 del Consejo de 14 de L 213l de https://eur-lex.europa.eu/legal-

junio de 2021 por la que se modifica la Recomendacion 16.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0)J.L1.20

(UE) 2020/1475, sobre un enfoque coordinado de la 21.213.01.0001.01.SPA&toc=0J%3AL%3A

restriccion de la libre circulacién en respuesta a la 2021%3A2131%3ATOC

pandemia de COVID-19

Resoluciéon del Parlamento Europeo, de 28 de C232de https://eur-lex.europa.eu/legal-

noviembre de 2019, sobre la adhesion de la Unidn al 16.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0).C .2

Convenio de Estambul y otras medidas de lucha contra 021.232.01.0048.01.SPA&toc=0J%3AC%3

la violencia de género (2019/2855(RSP)) A2021%3A232%3ATOC

Posicion (UE) n.o 23/2021 del Consejo en primera C233de https://eur-lex.europa.eu/legal-

lectura con vistas a la adopcidn de un Reglamento del 16.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0).C .2

Parlamento Europeo y del Consejo por el que se 021.233.01.0001.01.SPA&toc=0J%3AC%3

establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el A2021%3A233%3ATOC

que se deroga el Reglamento (UE) n.o 1296/2013

Adoptada por el Consejo el 27 de mayo de 2021

Exposicion de motivos del Consejo: Posicion (UE) n.o C233de https://eur-lex.europa.eu/legal-

23/2021 del Consejo en primera lectura con vistas a la 16.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0).C .2

adopcion de un Reglamento del Parlamento Europeo y 021.233.01.0042.01.SPA&toc=0J%3AC%3

del Consejo por el que se establece el Fondo Social A2021%3A233%3ATOC

Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga el

Reglamento (UE) n.0 1296/2013

Adquisiciones sociales — Una guia para considerar C237 de https://eur-lex.europa.eu/legal-

aspectos sociales en las contrataciones publicas — 2.a 18.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0J.C .2

edicion 2021/C 237/01 021.237.01.0001.01.SPA&toc=0J%3AC%3
A2021%3A237%3ATOC

Recomendacién (UE) 2021/992 del Consejo de 18 de L221de https://eur-lex.europa.eu/legal-

junio de 2021 por la que se modifica la Recomendacion 21.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0J.L .20

(UE) 2020/912 sobre la restriccion temporal de los viajes 21.221.01.0012.01.SPA&toc=0J%3AL%3A

no esenciales a la UE y el posible levantamiento de dicha 2021%3A221%3ATOC

restriccion

Conclusiones del Consejo sobre tecnologias de datos C241de https://eur-lex.europa.eu/legal-

para optimizar «la mejora de la legislacion» 21.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0).C .2
021.241.01.0013.01.SPA&toc=0J%3AC%3
A2021%3A241%3ATOC

Recomendacién (UE) 2021/1004 del Consejo de 14 de L 233 de https://eur-lex.europa.eu/legal-

junio de 2021 por la que se establece una Garantia 22.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0J.L .20

Infantil Europea 21.223.01.0014.01.SPA&toc=0J%3AL%3A
2021%3A223%3ATOC

Modificaciones del Acuerdo entre los Estados de la AELC C 245 de https://eur-lex.europa.eu/legal-

por el que se instituyen un Organo de Vigilancia y un 24.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0J.C .2

Tribunal de Justicia. 021.245.01.0016.01.SPA&toc=0J%3AC%3
A2021%3A245%3ATOC

Resoluciéon del Parlamento Europeo, de 18 de diciembre C 255 de https://eur-lex.europa.eu/legal-

de 2019, sobre la discriminacidn publica y el discurso de 29.06.2021 | content/ES/TXT/?uri=uriserv%3A0).C .2

021.255.01.0007.01.SPA&toc=0J%3AC%3
A2021%3A255%3ATOC

DERECHO ESTATAL

hecha en Madrid el 25 de febrero de 2020

Espafia y el Consell Superior de Justicia del Principado de Andorra,

NORMA BOE LOCALIZACION
Adenda al Acuerdo Internacional Administrativo suscrito el 21 de julio 01.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9062 -
de 2015 entre el Consejo General del Poder Judicial del Reino de 3 pégs. - 224 KB)



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.211.01.0024.01.SPA&toc=OJ%3AL%3A2021%3A211%3ATOC
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Resolucion de 28 de mayo de 2021, del Secretario de Estado de 01.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9063 -
Economia y Apoyo a la Empresa, por la que se publica el Acuerdo del 6 pags. - 279 KB)
Consejo de Ministros de 25 de mayo de 2021, por el que se

establecen los términos y condiciones del sexto tramo de la linea de

avales a financiacién concedida a empresas y auténomos con la

finalidad principal de financiar inversiones y se autorizan limites para

adquirir compromisos de gasto con cargo a ejercicios futuros, en

aplicacion de lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley 47/2003, de 26

de noviembre, General Presupuestaria

Orden CIN/538/2021, de 29 de mayo, por la que se aprueban las 01.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9167 -
bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas para las 35 pags. - 484 KB)
Infraestructuras Cientificas y Técnicas Singulares y por la que se

aprueba la convocatoria correspondiente al afio 2021 en el marco del

Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia

Real Decreto 389/2021, de 1 de junio, por el que se aprueba el 02.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9175 -
Estatuto de la Agencia Espariola de Proteccion de Datos 26 pags. - 403 KB)

Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma la legislacion civil y 03.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9233 -
procesal para el apoyo a las personas con discapacidad en el ejercicio 68 pags. - 1.134 KB)

de su capacidad juridica

Resolucion de 26 de mayo de 2021, de la Secretaria General Técnica, 03.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9263 -
por la que se publica el Convenio con la Comunidad Auténoma de 7 pags. - 257 KB)
Extremadura, para el funcionamiento por medios electrénicos del

registro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, el depdsito de

estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales y el registro

de empresas de trabajo temporal

Orden PCM/545/2021, de 2 de junio, por la que se publica el Acuerdo 04.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9281 -
del Consejo de Ministros de 1 de junio de 2021, por el que se 3 pags. - 224 KB)
prorroga el Acuerdo del Consejo de Ministros de 2 de febrero de

2021, por el que se establecen medidas excepcionales para limitar la

propagacion y el contagio por el COVID-19, mediante la limitacion de

los vuelos entre la Republica Federativa de Brasil y la Republica de

Sudafricay los aeropuertos espafioles

Instruccion de 3 de junio de 2021, de la Direccion General de 04.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9326 -
Seguridad Juridica y Fe Publica, sobre la tramitacién del 10 pags. - 303 KB)
procedimiento de autorizacién de matrimonio ante notarios

Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccidn integral a la 05.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9347 -
infancia y la adolescencia frente a la violencia 74 pags. - 1.318 KB)
Orden INT/552/2021, de 4 de junio, por la que se modifica la Orden 05.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9349 -
INT/657/2020, de 17 de julio, por la que se modifican los criterios 3 pégs. - 224 KB)

para la aplicacién de una restriccion temporal de viajes no

imprescindibles desde terceros paises a la Unién Europea y paises

asociados Schengen por razones de orden publico y salud publica con

motivo de la crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19

Correccion de errores de la Resolucion de 22 de enero de 2021, de la 05.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9350 -
Secretaria General de Funcidén Publica, por la que se aprueba y 1 pag. - 236 KB)

publica el Acuerdo de las Mesas Generales de Negociacion de la

Administracién General del Estado de 16 de diciembre de 2020, por el

que se modifica el Acuerdo de 30 de mayo de 2017, sobre asignacion

de recursos y racionalizacién de las estructuras de negociacién y

participacion

Resolucion de 4 de junio de 2021, de la Secretaria de Estado de 05.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9351 -
Sanidad, por la que se publica el Acuerdo del Consejo Interterritorial 5 pégs. - 236 KB)

del Sistema Nacional de Salud sobre la declaracion de actuaciones

coordinadas frente a la COVID-19

Resolucién de 4 de junio de 2021, de la Direccion General de Salud 05.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9352 -
Plblica, relativa a los controles sanitarios a realizar en los puntos de 9 pags. - 265 KB)
entrada de Espaiia

Cuestidn de inconstitucionalidad n.2 2767-2021, en relacién con los 07.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9380 -

articulos 10 a 13 del Decreto-ley 4/2020, de 24 de junio, del Gobierno
de Aragdn, por el que se adoptan medidas urgentes y extraordinarias
para el impulso de la Estrategia Aragonesa para la Recuperacion

1 pag. - 211 KB)
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Social y Econdmica, por posible vulneracién de los articulos 28.1y
86.1 de la Constitucion Espafiola

Resolucion de 2 de junio de 2021, de la Secretaria General Técnica, 07.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9475 -
por la que se publica el Convenio entre el Organismo Estatal 6 pags. - 246 KB)
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social y el Colegio de Registradores

de la Propiedad y Mercantiles de Espafia, para la consulta de la

titularidad real de sociedades mercantiles a través del Registro

Mercantil

Real Decreto 401/2021, de 8 de junio, por el que se aprueban las 09.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9560 -
medidas necesarias para que las comunidades auténomas puedan 5 pags. - 178 KB)

utilizar los recursos del Plan Estatal de Vivienda 2018-2021, a fin de

hacer frente a las compensaciones que procedan, y por el que se

establece el procedimiento para el reconocimiento de la

compensacion a los propietarios y arrendadores a que se refieren los

articulos 1y 1 bis del Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por

el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el ambito

social y econémico para hacer frente al COVID-19

Orden SND/568/2021, de 8 de junio, por la que se modifica la Orden 09.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9562 -
SND/292/2021, de 26 de marzo, por la que se establecen medidas de 3 pégs. - 236 KB)
control sanitario a las personas procedentes de Francia que llegan a

Espafia por via terrestre

Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Direccion General de Salud 09.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9563 -
Plblica, por la que se modifica la de 4 de junio de 2021, relativa a los 2 pags. - 222 KB)
controles sanitarios a realizar en los puntos de entrada de Espafia

Orden TES/588/2021, de 7 de junio, por la que se distribuyen a la 10.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9695 -
Comunidad Auténoma de Galicia, para el ejercicio 2021, los créditos 4 pags. - 242 KB)

para la gestion de las ayudas previas a la jubilacidn ordinaria en el

sistema de la Seguridad Social, financiadas con cargo a los

Presupuestos Generales del Estado

Instrumento de Ratificacion de la Carta Social Europea (revisada), 11.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9719 -
hecha en Estrasburgo el 3 de mayo de 1996 54 pags. - 711 KB)
Decisién (UE, Euratom) 2020/2053 del Consejo de 14 de diciembre de 11.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9720 -
2020 sobre el sistema de recursos propios de la Unién Europea y por 14 pégs. - 355 KB)

el que se deroga la Decision 2014/335/UE, Euratom

Orden SND/591/2021, de 10 de junio, por la que se prorroga la Orden 11.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9723 -
SND/413/2021, de 27 de abril, sobre las condiciones de cuarentena a 3 pags. - 227 KB)

las que deben someterse las personas procedentes de la Republica de

la India a su llegada a Espaiia, durante la situacién de crisis sanitaria

ocasionada por la COVID-19

Resolucion de 10 de junio de 2021, de la Secretaria de Estado de 11.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9724 -
Sanidad, por la que se publica el Acuerdo del Consejo Interterritorial 3 pégs. - 222 KB)

del Sistema Nacional de Salud sobre modificacién de la declaracién de

actuaciones coordinadas frente a la COVID-19

Acuerdo de 17 de mayo de 2021, del Pleno del Consejo General del 12.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9789 -
Poder Judicial, por el que se modifica, para el afio 2021, la 1 pag. - 210 KB)
composicion del Tribunal de Conflictos de Jurisdiccidn, previsto en los

articulos 38 de la Ley Orgdnica del Poder Judicial y 1 de la Ley

Orgdnica de Conflictos Jurisdiccionales

Resoluciéon de 15 de junio de 2021, de la Secretaria de Estado de 16.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10027 -
Comercio, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros 15 pdgs. - 310 KB)

de 15 de junio de 2021, por el que se establece el funcionamiento del

Fondo de recapitalizacién de empresas afectadas por la COVID-19,

F.C.P.J.

Real Decreto 427/2021, de 15 de junio, por el que se modifica el Real 16.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10029 -
Decreto 665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccién de los 6 pags. - 270 KB)
trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a

agentes cancerigenos durante el trabajo

Orden PCM/613/2021, de 16 de junio, por la que se publica el 18.06.021 PDF (BOE-A-2021-10165 -

Acuerdo del Consejo de Ministros de 15 de junio de 2021, por el que
se prorroga el Acuerdo del Consejo de Ministros de 2 de febrero de
2021, por el que se establecen medidas excepcionales para limitar la

3 pdgs. - 224 KB)
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propagacion y el contagio por el COVID-19, mediante la limitacion de
los vuelos entre la Republica Federativa de Brasil y la Republica de
Sudafrica y los aeropuertos espafioles

Resolucion de 10 de junio de 2021, del Congreso de los Diputados, 19.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10225 -
por la que se ordena la publicacién del Acuerdo de convalidacién del 1 pag. - 209 KB)

Real Decreto-ley 9/2021, de 11 de mayo, por el que se modifica el

texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado

por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, para

garantizar los derechos laborales de las personas dedicadas al reparto

en el ambito de plataformas digitales

Resolucion de 10 de junio de 2021, del Congreso de los Diputados, 19.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10226 -
por la que se ordena la publicacion del Acuerdo de convalidacién del 1 pdg. - 207 KB)

Real Decreto-ley 10/2021, de 18 de mayo, por el que se adoptan

medidas urgentes para paliar los dafios causados por la borrasca

"Filomena"

Resolucion de 10 de junio de 2021, del Congreso de los Diputados, 19.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10227 -
por la que se ordena la publicacién del Acuerdo de convalidacién del 1 pag. - 206 KB)

Real Decreto-ley 11/2021, de 27 de mayo, sobre medidas urgentes

para la defensa del empleo, la reactivacién econémica y la proteccién

de los trabajadores auténomos

Correccion de errores del Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, 23.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10416 -
por el que se establecen convalidaciones de mddulos profesionales 1 pdag. - 145 KB)

de los titulos de Formacidon Profesional del sistema educativo espariol

y las medidas para su aplicacion, y se modifica el Real Decreto

1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion

general de la formacién profesional del sistema educativo

Orden PCM/641/2021, de 21 de junio, por la que se fijan las 23.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10417 -
indemnizaciones que correspondan a las personas que sufran 9 paégs. - 285 KB)
accidentes al colaborar en los trabajos de extincidn de incendios

forestales

Real Decreto 440/2021, de 22 de junio, por el que se modifica el Real 23.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10418 -
Decreto 263/2019, de 12 de abril, por el que se regula el Programa de 5 pags. - 263 KB)

ayudas para actuaciones de eficiencia energética en PYME y gran

empresa del sector industrial

Orden INT/647/2021, de 23 de junio, por la que se modifica la Orden 24.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10510 -
INT/657/2020, de 17 de julio, por la que se modifican los criterios 2 pags. - 223 KB)

para la aplicacién de una restriccion temporal de viajes no

imprescindibles desde terceros paises a la Unién Europea y paises

asociados Schengen por razones de orden publico y salud publica con

motivo de la crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19

Orden PCM/648/2021, de 23 de junio, por la que se publica el 24.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10511 -
Acuerdo de Consejo de Ministros de 22 de junio de 2021, por el que 4 pags. - 231 KB)

se prorrogan por un plazo de cuatro meses las medidas contenidas en

los articulos 11y 15, y en la disposicion adicional tercera del Real

Decreto-ley 38/2020, de 29 de diciembre, por el que se adoptan

medidas de adaptacidn a la situacion de Estado Tercero del Reino

Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte tras la finalizacion del

periodo transitorio previsto en el Acuerdo sobre la retirada del Reino

Unido de Gran Bretaiia e Irlanda del Norte de la Unidn Europea y de

la Comunidad Europea de la Energia Atdmica, de 31 de enero de 2020

Real Decreto-ley 13/2021, de 24 de junio, por el que se modifican la 25.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10585 -
Ley 2/2021, de 29 de marzo, de medidas urgentes de prevencion, 5 pégs. - 178 KB)
contencién y coordinacién para hacer frente a la crisis sanitaria

ocasionada por el COVID-19, y el Real Decreto-ley 26/2020, de 7 de

julio, de medidas de reactivacidon econémica para hacer frente al

impacto del COVID-19 en los ambitos de transportes y vivienda

Correccidn de errores del Real Decreto-ley 13/2021, de 24 de junio, 30.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10818 -

por el que se modifican la Ley 2/2021, de 29 de marzo, de medidas
urgentes de prevencion, contencion y coordinacion para hacer frente
a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, y el Real Decreto-ley
26/2020, de 7 de julio, de medidas de reactivacién econémica para
hacer frente al impacto del COVID-19 en los ambitos de transportes y

1 pag. - 144 KB)
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vivienda
Resolucion de 24 de junio de 2021, de la Secretaria de Estado de 25.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10587 -
Empleo y Economia Social, por la que se publica el Acuerdo del 92 pags. - 1.491 KB)

Consejo de Ministros de 8 de junio de 2021, por el que se aprueba el
Plan Garantia Juvenil Plus 2021-2027 de trabajo digno para las
personas jovenes

Orden SND/660/2021, de 23 de junio, por la que se prorroga la Orden 25.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10589 -
SND/413/2021, de 27 de abril, sobre las condiciones de cuarentena a 3 pags. - 233 KB)

las que deben someterse las personas procedentes de la Republica de
la India a su llegada a Espafia, durante la situacidn de crisis sanitaria
ocasionada por la COVID-19

Resolucion de 15 de junio de 2021, de la Secretaria General Técnica, 26.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10668 -
por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 1 de 65 pags. - 1.356 KB)

junio de 2021, por el que se aprueba el plan de prestacion del servicio
postal universal

Aplicacion provisional del Protocolo Adicional a la Carta Social 28.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10683 -
Europea en el que se establece un sistema de reclamaciones 4 pags. - 230 KB)

colectivas, hecho en Estrasburgo el 9 de noviembre de 1995
Orden HAC/669/2021, de 25 de junio, por la que se dictan las normas 28.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10684 -

para la elaboracion de los Presupuestos Generales del Estado para 55 pags. - 683 KB)

2022

Orden INT/677/2021, de 28 de junio, por la que se modifica la Orden 29.06.2021 PDF (BOE-A-2021-10746 -
INT/657/2020, de 17 de julio, por la que se modifican los criterios 3 pags. - 225 KB)

para la aplicacion de una restriccién temporal de viajes no
imprescindibles desde terceros paises a la Unidn Europea y paises
asociados Schengen por razones de orden publico y salud publica con
motivo de la crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19

DERECHO DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS
COMUNIDAD NORMA DIARIO OFICIAL

Orden EPE/637/2021, de 27 de mayo, por la que se
modifica la Orden EIE/282/2016, de 17 de marzo,
por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesidn de subvenciones destinadas a fomentar
la integracién laboral de las personas con
discapacidad en los centros especiales de empleo
LOCALIZACION: http://www.boa.aragon.es/cgi-bin/EBOA/BRSCGI?CMD=VEROBJ&MLKOB=1170672243737&type=pdf
Orden de 31 de mayo de 2021, por la que se
aprueban las bases reguladoras del programa
CANARIAS "Retorno al Empleo", destinado a incentivar la BOC 11.06.2021
contratacién laboral de personas desempleadas de
larga duracién

LOCALIZACION: http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2021/120/003.html
DECRETO 72/2021, de 2 de junio, del Gobierno de
ARAGON Aragon, por el que se crea y regula la Comision BOA 15.06.2021
Interdepartamental para la Igualdad
LOCALIZACION: http://www.boa.aragon.es/cgi-bin/EBOA/BRSCGI?CMD=VEROBJ&MLKOB=1171501224545&type=pdf
ORDEN FAM/727/2021, de 10 de junio, por la que se
modifica la Orden FAM/6/2018, de 11 de enero, por
la que se regulan las prestaciones del Sistema para la
CASTILLA Y LEON Autonomia y Atencidn a la Dependencia en Castilla y BOCYL 15.06.2021
Ledn, el calculo de la capacidad econdmica y las
medidas de apoyo a las personas cuidadoras no
profesionales

LOCALIZACION: https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/06/15/pdf/BOCYL-D-15062021-1.pdf
ORDEN EEI/730/2021, de 10 de junio, por la que se
establecen las bases reguladoras que deben regir la
concesion de subvenciones publicas dirigidas a
incentivar la autorizacion de permisos individuales

ARAGON BOA 10.06.2021

CASTILLA Y LEON BOCYL 16.06.2021
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| de formacidn en la Comunidad de Castillay Ledn

LOCALIZACION: https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/06/16/pdf/BOCYL-D-16062021-5.pdf

ORDEN EMT/128/2021, de 14 de junio, de
modificacion de la Orden TSF/132/2018, de 30 de
julio, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesidn de subvenciones para la
realizacion del Programa 30 Plus para la insercion de
personas desocupadas de 30 y mas afios

CATALUNA DOGC 17.06.2021

LOCALIZACION: https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/8436/1858085.pdf

LEY 2/2021, de 7 de junio, de igualdad social y no
CANARIAS discriminacién por razén de identidad de género, BOC 17.06.2021
expresion de género y caracteristicas sexuales

LOCALIZACION: http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2021/124/001.html

Orden EPS/21/2021, de 10 de junio, por la que se
establecen las bases reguladoras del Programa

CANTABRIA L, . . BOCAN 17.06.2021
Talento y Empleo: formacién profesional a medida
de las empresas en sectores estratégicos
LOCALIZACION: https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=362873
ORDEN CDS/692/2021, de 7 de junio, por la que se
ARAGON establecen las bases reguladoras para la concesion BOA 18.06.2021

de subvenciones financiadas con cargo al Plan de
Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia

LOCALIZACION: http://www.boa.aragon.es/cgi-bin/EBOA/BRSCGI?CMD=VEROBJ&MLKOB=1172235840606&type=pdf

ORDEN de 8 de junio de 2021 por la que se dispone
GALICIA la publicacién del Reglamento de régimen interno DOG 22.06.2021
del Consejo Econdmico y Social de Galicia

LOCALIZACION: https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2021/20210622/AnuncioG0597-090621-0002 es.html

Orden de 9 de junio de 2021, por la que se aprueban
las bases reguladoras del programa de incentivos a
la contratacién laboral de personas jovenes
CANARIAS desempleadas incluidas en el Sistema Nacional de BOC 22.06.2021
Garantia Juvenil denominado "Programa de
incentivos al empleo joven-Incentivate", en el
ambito del Fondo Social Europeo

LOCALIZACION: http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2021/127/001.html

Decreto 71/2021, de 15 de junio, por el que se
CASTILLA- LA MANCHA regulan las ayudas destinadas a favorecer el empleo DOCM 24.06.2021
en las campanas agrarias de Castilla-La Mancha

LOCALIZACION: https://accesible-
docm.castillalamancha.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2021/06/24/pdf/2021 7506.pdf&tipo=rutaDocm

ORDEN EEI/783/2021, de 21 de junio, por la que se
modifica la Orden EEI/659/2020, de 15 de julio, por
la que se adecua la Orden del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales de 26 de octubre de 1998, por la
que se establecen las bases para la concesion de
subvenciones por el Instituto Nacional de Empleo, en
el ambito de colaboracién con las corporaciones
locales para la contratacion de trabajadores
desempleados en la realizacién de obras y servicios
de interés general y social, a las peculiaridades
organizativas y la normativa aplicable en la
Comunidad de Castilla y Ledn

CASTILLA Y LEON BOCYL 25.05.2021

LOCALIZACION: https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/06/25/pdf/BOCYL-D-25062021-11.pdf

Ley Foral 12/2021, de 22 de junio, de concesién de
suplemento de crédito para la ejecucion de los
NAVARRA recursos REACT UE asignados al Programa Operativo BON 25.06.2021
FEDER de Navarra 2014-2020 y de la Asistencia
Técnica de Fondos REACT para 2021

LOCALIZACION: https://bon.navarra.es/es/anuncio/-/texto/2021/148/2

IR A INICIO
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INTERPRETACION JUDICIAL

TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA UNION EUROPEA
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
TRIBUNAL SUPREMO

TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA UNION EUROPEA

MATERIA CONTENIDO
CONTRATO DE Procedimiento prejudicial — Articulo 99 del Reglamento de Procedimiento del Tribunal
DURACION de Justicia — Acuerdo Marco de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el Trabajo de
DETERMINADA Duracion Determinada — Clausula 5, apartado 1 — Sucesivas relaciones de servicio de

duracidn determinada en el sector de la sanidad publica — Concepto de “razones
objetivas” — Concepto de “medidas legales equivalentes para prevenir los abusos” —
Transformacidon de nombramientos de personal estatutario eventual en
nombramientos de personal estatutario interino — Necesidad permanente de personal
estatutario temporal (Auto TJUE 02.06.2021, C-103/19, SUSH):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242522&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=Ist&dir=&occ=first&part=1&cid=1771145

CONTRATO DE Procedimiento prejudicial — Politica social — Directiva 1999/70/CE — Acuerdo Marco
DURACION de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el Trabajo de Duracién Determinada — Cldusula 5
DETERMINADA — Aplicabilidad — Concepto de “sucesivos contratos o relaciones laborales de

duracién determinada” — Contratos de trabajo de duracidn determinada en el sector
publico — Medidas que tienen por objeto prevenir y sancionar la utilizacién abusiva de
sucesivos contratos o relaciones laborales de duracion determinada — Concepto de
“razones objetivas” que justifican dichos contratos — Medidas legales equivalentes —
Obligacion de interpretacion conforme del Derecho nacional — Crisis econémica
(STJUE 03.06.2021, C- 726/19, Instituto Madrilefio de Investigacion y Desarrollo Rural,
Agrario y Alimentario):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242037&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=9650550

CONTRATO DE Procedimiento prejudicial — Politica social — Acuerdo Marco de la CES, la UNICE y el
DURACION CEEP sobre el Trabajo de Duracién Determinada — Clausula 4 — Principio de no
DETERMINADA discriminacion — Denegacion de una solicitud de excedencia por prestacion de

servicios en el sector publico prevista para el personal estatutario fijo — Normativa
nacional que excluye la concesion de esta excedencia en caso de pase a un empleo
temporal — Ambito de aplicacion — Inaplicabilidad de la cldusula 4 — Incompetencia
del Tribunal de Justicia (STJUE 03.06.2021, C-942/19, Servicio Aragonés de Salud):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242036&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=9650550

CONTRATO DE Procedimiento prejudicial — Politica social — Directiva 1999/70/CE — Acuerdo Marco
DURACION de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el Trabajo de Duracién Determinada — Cldusula 5
DETERMINADA/ — Sucesivos contratos o relaciones de trabajo de duracién determinada — Utilizacion
UNIVERSIDADES abusiva — Medidas de prevencion — Contratos de trabajo de duracion determinada

en el sector publico — Investigadores universitarios (STJUE 03.06.2021, C-C-326/19,
Universita degli Studi Roma Tre):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242021&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=9650550

ESPACIO JUDICIAL Procedimiento prejudicial — Cooperacidn judicial en materia civil — Reglamento (UE)
EUROPEO n.2 1215/2012 — Determinacién de la competencia internacional de los 6rganos
jurisdiccionales de un Estado miembro — Articulo 5, apartado 1 — Trabajador nacional
de un Estado miembro — Contrato celebrado con una representacién consular de ese
Estado miembro en otro Estado miembro — Funciones del trabajador — Inexistencia
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de prerrogativas de poder publico (STJUE 03.06.2021, C-C-280/20, Generalno
konsulstvo na Republika Bulgaria v grad Valensia, Kralstvo Ispania):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=2420288&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=9650550

NO DISCRIMINACION
POR RAZON DE EDAD

Procedimiento prejudicial — Politica social — Principio de igualdad de trato en el
empleo y la ocupacién — Directiva 2000/78/CE — Articulo 6, apartado 1 — Carta de los
Derechos Fundamentales de la Unién Europea — Articulo 21 — Prohibicion de
cualquier discriminacion por razén de la edad — Normativa nacional que fija un limite
de edad de 50 afios para el acceso a la profesién de notario — Justificacién (STJUE
03.06.2021, C-914/19, Ministero della Giustizia):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242025&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=9650550

NO DISCRIMINACION
POR RAZON DE SEXO

Procedimiento prejudicial — Politica social — Igualdad de retribucién entre
trabajadores y trabajadoras — Articulo 157 TFUE — Efecto directo — Concepto de
“trabajo de igual valor” — Solicitudes para obtener igualdad de retribucién por un
trabajo de igual valor — Fuente Unica — Trabajadores de sexo distinto que tienen el
mismo empresario — Establecimientos distintos — Comparacion (STJUE 03.06.2021, C-
624/19, Tesco Stores Ltd):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242024&pagelnde
x=08&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=18&cid=9650550

SEGURIDAD SOCIAL DE
PERSONAS
MIGRANTES/ ETT

Procedimiento prejudicial — Trabajadores migrantes — Seguridad social — Legislacién
aplicable — Reglamento (CE) n.2 883/2004 — Articulo 12, apartado 1 —
Desplazamiento — Trabajadores cedidos por una empresa de trabajo temporal —
Reglamento (CE) n.2 987/2009 — Articulo 14, apartado 2 — Certificado A1 —
Determinacién del Estado miembro en el que el empleador ejerce normalmente sus
actividades — Concepto de “actividades sustanciales distintas de la mera gestion
interna” — Inexistencia de cesion de trabajadores en el territorio del Estado miembro
de establecimiento del empleador (STJUE 03.06.2021, C-784/19, TEAM POWER
EUROPE):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242031&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=9650550

EXTRANERIA

Procedimiento prejudicial — Espacio de libertad, seguridad y justicia — Politica de
inmigracion — Retorno de nacionales de terceros paises en situacion irregular —
Directiva 2008/115/CE — Articulo 2, apartado 1 — Ambito de aplicaciéon — Nacional de
un tercer pais — Condena penal en el Estado miembro — Articulo 3, punto 6 —
Prohibicion de entrada — Motivos de orden publico y de seguridad publica —
Revocacidn de la decisidon de retorno — Legalidad de la prohibicion de entrada (STJUE
03.06.2021, C-546/19, Westerwaldkreis):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242022&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=9650550

PROTECCION DE DATOS

Procedimiento prejudicial — Proteccidn juridica de las bases de datos — Directiva
96/9/CE — Articulo 7 — Derecho sui generis de los fabricantes de bases de datos —
Prohibicidn para cualquier tercero de “extraer” o “reutilizar”, sin autorizacion del
fabricante, la totalidad o una parte sustancial del contenido de la base de datos —
Base de datos accesible libremente en Internet — Metamotor de busqueda
especializado en la busqueda de anuncios de empleo — Extraccion o reutilizacion del
contenido de una base de datos — Perjuicio para la inversién sustancial en la
obtencidn, verificacidn o presentacién del contenido de una base de datos (STJUE
03.06.2021, C-762/19, CV-Online Latvia SIA):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242039&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=9650550

NO DISCRIMINACION
POR RAZON DE ORIGEN
RACIAL O ETNICO/
EXTRANJERIA

Procedimiento prejudicial — Directiva 2003/109/CE — Estatuto de los nacionales de
terceros paises residentes de larga duracion — Articulo 11 — Derecho a la igualdad de
trato en materia de prestaciones de seguridad social, asistencia social y proteccién
social — Excepcidn al principio de igualdad de trato en lo que concierne a la asistencia
social y la proteccidon social — Concepto de “prestaciones basicas” — Directiva
2000/43/CE — Principio de igualdad de trato de las personas independientemente de
su origen racial o étnico — Articulo 2 — Concepto de discriminacién — Articulo 21 de
la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unién Europea — Normativa de un
Estado miembro que supedita la concesién de un subsidio a la vivienda a los nacionales
de terceros paises residentes de larga duracién al requisito de que acrediten, de una
manera determinada en dicha normativa, que poseen conocimientos basicos de la
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https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242028&pageIndex=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=9650550
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https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242022&pageIndex=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=9650550
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lengua de ese Estado miembro (STJUE 10.06.2021, C- 94/20, Land Oberdosterreich):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242564&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=39002

EXTRANJERIA

Procedimiento prejudicial — Controles en las fronteras, asilo e inmigracion — Politica
de asilo — Procedimientos comunes para la concesidn o la retirada de la proteccién
internacional — Directiva 2013/32/UE — Articulo 40, apartado 2 — Solicitud posterior
— Nuevas circunstancias o datos — Concepto — Documentos cuya autenticidad no
pueda comprobarse o cuyo origen no pueda verificarse objetivamente — Directiva
2011/95/UE — Articulo 4, apartados 1y 2 — Apreciacidn de las pruebas — Obligacion
de cooperacién del Estado miembro de que se tra (STJUE 10.06.2021, C-921/19,
Staatssecretaris van Justitie en Veiligheid):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242563&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=39002

EXTRANJERIA

Procedimiento prejudicial — Politica comin en materia de asilo y de proteccién
subsidiaria — Directiva 2011/95/UE — Requisitos para la concesion de proteccidn
subsidiaria — Articulo 15, letra c) — Concepto de “amenazas graves e individuales”
contra la vida o la integridad fisica de un civil motivadas por una violencia
indiscriminada en situaciones de conflicto armado internacional o interno —
Normativa nacional que prevé como requisito un nimero minimo de victimas civiles
(muertos y heridos) en la region de que se trate (STJUE 10.06.2021, C-901/19,
Bundesrepulik Deutschland):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242566&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=39002

PROTECCION DE DATOS

Procedimiento prejudicial — Proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales — Carta de los Derechos Fundamentales de la Unidn
Europea — Articulos 7, 8 y 47 — Reglamento (UE) 2016/679 — Tratamiento
transfronterizo de datos personales — Mecanismo de “ventanilla Unica” —
Cooperacion leal y efectiva entre las autoridades de control — Competencias y
poderes — Facultad de iniciar o ejercitar acciones judiciales (STJUE 15.06.2021, C-
645/19, Facebook Ireland Ltd):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242821&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=15551472

LIBRE
DESPLAZAMIENTO

«Procedimiento prejudicial — Ciudadania de la Unién — Directiva 2004/38/CE —
Derecho de los ciudadanos de la Unién y de los miembros de su familias a circulary
residir libremente en el territorio de los Estados miembros — Articulo 15 — Fin de la
residencia temporal de un ciudadano de la Unién en el territorio del Estado miembro
de acogida — Decision de expulsion — Partida fisica de dicho ciudadano de la Unién de
ese territorio — Efectos en el tiempo de esa decision de expulsion — Articulo 6 —
Posibilidad de que dicho ciudadano de la Unién disfrute de un nuevo derecho de
residencia a su regreso a ese territorio (STJUE 22.06.2021, C-719/19, Staatssecretaris
van Justitie en Veiligheid):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=243243&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=21345853

LIBRE
DESPLAZAMIENTO

Procedimiento prejudicial — Ciudadania de la Unién — Articulos 20 TFUE y 21 TFUE —
Directiva 2004/38/CE — Derecho de los ciudadanos de la Unidn y de los miembros de
sus familias a circular y residir libremente en el territorio de los Estados miembros —
Resolucién que pone fin al derecho de residencia del interesado por razones de orden
publico — Medidas preventivas para evitar todo riesgo de fuga del interesado durante
el plazo concedido a este para abandonar el territorio del Estado miembro de acogida
— Disposiciones nacionales similares a las que se aplican a los nacionales de terceros
paises en virtud del articulo 7, apartado 3, de la Directiva 2008/115/CE — Duracién
maxima del internamiento a efectos de expulsién — Disposicidn nacional idéntica a la
que se aplica a los nacionales de terceros paises (STJUE 22.06.2021, C-718/19, Ordre
des barreaux francophones et germanophon):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=243245&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=21345853

PROTECCION DE DATOS

Procedimiento prejudicial — Proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales — Reglamento (UE) 2016/679 — Articulos 5, 6y 10 —
Normativa nacional que permite el acceso del publico a datos personales sobre puntos
impuestos por infracciones de trafico — Licitud — Concepto de “datos personales
relativos a condenas e infracciones penales” — Comunicacidon para mejorar la
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https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242564&pageIndex=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=39002
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https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242563&pageIndex=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=39002
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242566&pageIndex=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=39002
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242566&pageIndex=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=39002
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242821&pageIndex=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=15551472
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=242821&pageIndex=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=15551472
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=243243&pageIndex=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=21345853
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=243243&pageIndex=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=21345853
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=243245&pageIndex=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=21345853
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=243245&pageIndex=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=21345853
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seguridad vial — Acceso del publico a documentos oficiales — Libertad de informacién
— Conciliacién con los derechos fundamentales al respeto de la vida privadayala
proteccién de los datos personales — Reutilizacion de los datos — Articulo 267 TFUE —
Efectos temporales de una resolucion prejudicial — Posibilidad de que el tribunal
constitucional de un Estado miembro mantenga los efectos juridicos de una normativa
nacional que no es compatible con el Derecho de la Unién — Principios de primacia del
Derecho de la Unidn y de seguridad juridica (STJUE 22.06.2021, C-439/19, Latvijas
Republikas Saeima):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=243244&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=21345853

CONTRATO POR OBRA
O SERVICIO

Procedimiento prejudicial — Politica social — Directiva 1999/70/CE — Acuerdo Marco
de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el Trabajo de Duracién Determinada — Clausula 5
— Medidas que tienen por objeto prevenir los abusos como consecuencia de la
utilizacion sucesiva de contratos o relaciones laborales de duracion determinada —
Sucesivos contratos de duracidn determinada en el sector de la construccion
denominados “fijos de obra” — Concepto de “razones objetivas” que justifican la
renovacion de tales contratos — Directiva 2001/23/CE — Articulo 1, apartado 1 —
Transmisién de empresa — Articulo 3, apartado 1 — Mantenimiento de los derechos
de los trabajadores — Subrogacion en los contratos de trabajo producida en virtud de
las estipulaciones de un convenio colectivo — Convenio colectivo que limita los
derechos y obligaciones de los trabajadores subrogados a los derechos y obligaciones
generados por el ultimo contrato suscrito con la empresa saliente (STJUE 24.06.2021, C
-550/19, Obras y Servicios Publicos, S. A.):
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=243361&pagelnde
x=0&doclang=es&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=21345853

‘ TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

(comunicaciones y
notificaciones)

MATERIA CONTENIDO
DERECHO A LA TUTELA | Vulneracion del derecho a la tutela judicial sin indefension: emplazamiento mediante
JUDICIAL EFECTIVA edictos sin agotar las posibilidades de comunicacién personal (STC 62/2020). Recurso

de amparo 3987-2019. Promovido en relacién con las resoluciones dictadas por un
juzgado de primera instancia e instruccion de Santofia (Cantabria) en juicio verbal por
desahucio (STC 94/2021, de 10 de mayo):
https://hj.tribunalconstitucional.es/HJ/es/Resolucion/Show/26711

(comunicaciones y
notificaciones)

DERECHO A LA TUTELA | Vulneracion del derecho a la tutela judicial efectiva (acceso al recurso legal): inadmision

JUDICIAL EFECTIVA de recurso de apelacion por extemporaneo sin tener en cuenta la aclaracién del fallo

(recursos) (STC 105/2006). Recurso de amparo 5527-2019. Promovido por el Ayuntamiento de
Sant Feliu de Buixalleu respecto de los autos del Tribunal Superior de Justicia de
Catalufia y un juzgado de lo contencioso-administrativo de Girona que inadmitieron
recuso de apelacidn (STC 96/2021, de 10 de mayo):
https://hj.tribunalconstitucional.es/HJ/es/Resolucion/Show/26719

DERECHO A LA TUTELA | Vulneracion del derecho a la tutela judicial sin indefensidon: emplazamiento mediante

JUDICIAL EFECTIVA edictos de la demandada, sin agotar las posibilidades de notificacidn personal (STC

30/2014). Recurso de amparo 6802-2019. Promovido respecto de las actuaciones
llevadas a cabo por un juzgado de primera instancia de Albacete en juicio verbal de
desahucio arrendaticio (STC 97/2021, de 10 de mayo):
https://hj.tribunalconstitucional.es/HJ/es/Resolucion/Show/26720 (en el mismo
sentido: STC 117/2021 y STC 118/2021)

DERECHO A LA TUTELA
JUDICIAL EFECTIVA
(comunicaciones y
notificaciones)

Vulneracién del derecho a la tutela judicial efectiva: STC 40/2020 [inadecuada
utilizaciéon de la direccion electrénica habilitada como cauce de comunicacién del
primer emplazamiento procesal (SSTC 6/2019 y 47/2019) e inadmisién de la oposicién a
la ejecucidn resultante de la confusion del deber de las personas juridicas de
relacionarse con la administracion de justicia por medio de comunicaciones electrénicas
con la regulacion del primer emplazamiento en los procesos civiles]. Recurso de amparo
7528-2019. Promovido respecto de las resoluciones dictadas por un juzgado de primera
instancia e instruccion de Lorca en procedimiento de ejecucidn hipotecaria (STC
100/2021, de 10 de mayo):
https://hj.tribunalconstitucional.es/HJ/es/Resolucion/Show/26714 (en el mismo
sentido: STC 103 y STC 115/2021)
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LEYES DE
PRESUPUESTOS/
EMPLEADOS PUBLICOS

Limites materiales de las leyes de presupuestos: nulidad del precepto legal que
establece un complemento especifico para los puestos de jefatura de servicio o seccidén
de personal estatutario facultativo del sistema sanitario publico de la Comunidad
Valenciana. Cuestion de inconstitucionalidad 5150-2019. Planteada por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nim. 8 de Valencia en relacién con el apartado 1 de la
disposicidn adicional trigésimo tercera de la Ley de las Cortes Valencianas 14/2016, de
30 de diciembre, de presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2017 (STC
109/2021, de 13 de mayo):
https://hj.tribunalconstitucional.es/HJ/es/Resolucion/Show/26726

DECRETOS-LEYES/
CLASES PASIVAS

Limites materiales de los decretos leyes: nulidad de los preceptos que modifican el
régimen de gestion de clases pasivas. Voto particular. Recurso de inconstitucionalidad
2295-2020. Interpuesto por mas de cincuenta senadores del Grupo Parlamentario
Popular en relacidn con diversas disposiciones del Real Decreto-ley 15/2020, de 21 de
abril, de medidas urgentes complementarias para apoyar la economia y el empleo (STC
111/2021, de 13 de mayo):
https://hj.tribunalconstitucional.es/HJ/es/Resolucion/Show/26729

DERECHO A LA
PROPIEDAD YA LA
LIBRE EMPRESA

Competencias sobre condiciones basicas de igualdad, Derecho civil, ordenacion general
de la economia; principio de seguridad juridica, derecho de propiedad y libertad de
empresa: constitucionalidad de los preceptos legales autondémicos que limitan la
explotacion agricola del suelo ubicado en el ambito territorial de aplicacién de la ley.
Recurso de inconstitucionalidad 5178-2020. Interpuesto por mas de cincuenta
diputados del Grupo Parlamentario Vox del Congreso en relacidn con diversos
preceptos de la Ley de la Asamblea Regional de Murcia 3/2020, de 27 de julio, de
recuperacion y proteccién del Mar Menor (STC 112/2021, de 13 de mayo):
https://hj.tribunalconstitucional.es/HJ/es/Resolucion/Show/26728

DERECHO A LA TUTELA
JUDICIAL EFECTIVA
(sentencias y
resoluciones judiciales)

Vulneracién del derecho a la tutela judicial efectiva (motivacion): resoluciones judiciales
que ordenan el desalojo de la vivienda sin observar el deber de motivacion reforzada al
no ponderar la afectacion a los menores y personas con discapacidad. Voto particular.
Recurso de amparo 3533-2018. Promovido por dofia M.S.C. respecto el auto de los
autos dictados por la Audiencia Provincial de Madrid y un juzgado de primera instancia
e instruccion de Getafe en procedimiento de ejecucion de titulos judiciales (STC
113/2021, de 31 de mayo):
https://hj.tribunalconstitucional.es/HJ/es/Resolucion/Show/26733

DERECHO A LA TUTELA
JUDICIAL EFECTIVA
(ejecuciones)

Supuesta vulneracién del derecho a la tutela judicial sin indefension: entidad mercantil
que se desentiende de la suerte de un procedimiento de ejecucién y de la convocatoria
de una subasta de la que tenia fehaciente conocimiento. Recurso de amparo 1619-
2020. Promovido por D.P.G. Redaccién y Administracién, S.L., respecto de las
resoluciones dictadas por un juzgado de primera instancia de Elche (Alicante) en
procedimiento de ejecucién hipotecaria (STC 116/2021, de 31 de mayo):
https://hj.tribunalconstitucional.es/HJ/es/Resolucion/Show/26732

NO DISCRIMINACION
POR RAZON DE SEXO/
CONCILIACION DE LA
VIDA LABORAL Y
FAMILIAR

Vulneracion del derecho a no padecer discriminacion por razén de sexo: resolucion
judicial que no pondera las circunstancias personales de quien impugna una
modificacidn de jornada de trabajo que incide sobre el disfrute de la reduccion que
tiene reconocida por cuidado de hijos. Recurso de amparo 3199-2020. Promovido en
relacién con la sentencia dictada por un juzgado de lo social de Lugo en proceso de
conciliacién de la vida laboral y familiar (STC 119/2021, de 31 de mayo):
https://hj.tribunalconstitucional.es/HJ/es/Resolucion/Show/26736

JURISDICCION
ESPANOLA

Supuesta vulneracidn de los derechos a la tutela judicial efectiva (resolucién
juridicamente fundada) y a un proceso con todas las garantias: inexistencia del
privilegio de inmunidad absoluta de jurisdiccion. Recurso de amparo 3368-2020.
Promovido por la Comisién Internacional para la Conservaciéon del Atun Atlantico en
relacién con las sentencias dictadas por las salas de lo social del Tribunal Supremo y del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid en proceso por despido (STC 120/2021, de 31
de mayo): https://hj.tribunalconstitucional.es/HJ/es/Resolucion/Show/26737

DECRETOS-LEYES

Limites materiales de los decretos leyes: extincidon del proceso cuyo objeto ha sido
anulado por la sentencia 110/2021, de 13 de mayo. Voto particular. Recurso de
inconstitucionalidad 2035-2020. Interpuesto por mas de cincuenta senadores del Grupo
Parlamentario Popular respecto de la disposicion final segunda del Real Decreto-ley
8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al
impacto econdmico y social del COVID-19 (STC 124/2021, de 3 de junio):
https://hj.tribunalconstitucional.es/HJ/es/Resolucion/Show/26741
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TRIBUNAL SUPREMO

FECHA/ Ne ROJ.
MATERIA NUM. PONENTE CONTENIDO CENDOJ
RECURSO
SENTENCIAS MAS DESTACABLES
JURISDICCION STS UD VIROLES PINOL Inmunidad de Jurisdiccién. Embajada de la STS
ESPANOLA 29/04/2021 Republica de Indonesia. Conforme se 1996/2021
(Rec. desprende de la LO 16/2015, es competente la
2495/2019) jurisdiccion espaiiola para conocer del proceso
laboral de despido, entablado por un
ciudadano espafiol contratado en Espaiia, que
presta servicio en la Embajada en Espafia como
administrativo. Aplica doctrina TIUE
19/07/2012 (C-154/11), y STS/IV de
14/02/2020 (rcud. 82/2017)
RETA STS UD GARCIA PAREDES | RETA. Jubilacidn. Imputacién de pagos de STS
06/05/2021 cuotas y estar al corriente en el pago de las 1985/2021
(Rec. cotizaciones. Pago de cuotas del RETA, en
4529/2018) virtud de providencia de apremio, antes de
solicitar la pension: No procede imputar ese
pago al de otras deudas que no estaban en
fase de recaudacidn en via ejecutiva, por lo
que debe entenderse que el demandante
estaba al corriente en el pago de las cuotas al
momento de solicitar la pension
SUCESION DE STSUD SEMPERE Despido objetivo de la Unica persona empleada | STS
EMPRESAS/ 11/05/2021 | NAVARRO por empresa municipal que se disuelve, 1991/2021
DESPIDO (Rec. pasando sus bienes al Ayuntamiento, que
OBJETIVO 1772/2018) asume las tareas desempefiadas por la extinta
mercantil. Conforme a jurisprudencia unificada
y comunitaria, existe obligacion de subrogarse,
derivada de una trasmision de unidad
productiva, por lo que no concurre causa de
extincidon objetiva. Despido improcedente.
Aplica doctrina y, de acuerdo con Ministerio
Fiscal, desestima el recurso del
AYUNTAMIENTO DE EIBAR frente a la STSJ Pais
Vasco300/2018
CONVENIOS STS CO SEGOVIANO IMPUGNACION DE CONVENIO COLECTIVO por | STS
COLECTIVOS/ 12/05/2021 | ASTABURUAGA LA ASOCIACION DE EMPRESAS DE 1962/2021
SUCESION DE (Rec. TRANSPORTE DISCRECIONAL DE VIAJEROS DE
EMPRESAS 177/2019) CASTILLA Y LEON -ASETRADIS-. Impugnacion
por ilegalidad del Titulo IV del AME y,
subsidiariamente, de los articulos 19.4.5 y 6, 20
y 21 c).Sucesiéon convencional y subrogacidn
contenida en el AME No se opone a la
regulacion sectorial del transporte terrestre ni
contiene indefiniciones, indeterminaciones e
imprecisiones
RECURSO DE STS UD URESTE GARCIA JUNTA DE EXTREMADURA. Reclamacion de STS
SUPLICACION 12/05/2021 trienios. Incompetencia funcional de la Sala, 1975/2021
(Rec. porque el litigio, resuelto en instancia, no
3244/2018) superaba los 3000 euros en cdmputo anual, ni

afectaba a un gran ndmero de trabajadores,
por lo que no debid acceder a la en suplicacidn.

Aplica doctrina: SSTS 18.01.2021, 75/2018,
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7.04.2021, rcud 981/2019 y las que en ellas se
relacionan

SANCIONES STS UD MOLINS GARCIA- Impugnacidn sanciéon administrativa laboral del | STS
ADMINISTRATI- 13/05/2021 | ATANCE Consejo de Ministros. Obstruccion a la 1978/2021
VAS (Act. NUm. actuacion de la Inspeccion de Trabajo. Omision
4/2019) tramite de audiencia del expediente
administrativo, presuncién de certeza del acta,
graduacion de la sancidn, tipicidad y
proporcionalidad, principio de presuncion de
inocencia, exigencia del elemento de
culpabilidad, falta de medios de la Inspeccidn.
Voto particular
TIEMPO DE STS CO BLASCO PELLICER | Convenio Colectivo de Contact Center. STS
TRABAJO/ SALUD | 26/05/2021 Interpretacidn de su articulo 54: pausa de 2079/2021
LABORAL (Rec. cinco minutos cada hora efectiva en puestos
19/2020) de trabajo en pantallas de visualizacién de
datos. Norma de prevencion de riesgos
laborales. Con independencia de la distribucién
de la jornaday de las pausas, al final de cada
dia de trabajo el numero de descansos debe
ser igual al de las horas trabajadas
CONTRATO DE STS UD GARCIA PAREDES RTVE. Contrato de interinidad por sustitucion: STS
INTERINIDAD 26/05/2021 La adjudicacion al trabajador sustituido, que ha | 2212/2021
(Rec. participado en una convocatoria de adscripcion
2199/2019) temporal, de un nuevo puesto, con reserva del
que se esta ocupando, permite contratar a
otro trabajador bajo la modalidad de
interinidad por sustitucidn de aquel
SALARIO/ STS CO MOLINS GARCIA- Conflicto colectivo. ATENTO. Falta de abono STS
TIEMPO DE 27/05/2021 | ATANCE del salario no devengado como consecuencia 2264/2021
TRABAJO (Rec. de la impuntualidad del trabajador en los
182/2019) fichajes de entrada. No es una multa de haber.
Voto particular
SINDICATOS/ STS CO VIROLES PINOL Impugnacion de los Estatutos del Sindicato STS
RELACION 01/06/2021 OTRAS. Descartando que ello suponga 2252/2021
LABORAL (Rec. laboralizar o legalizar la prostitucion por
29/2019) cuenta ajena, se admite la legalidad de los
Estatutos. Primacia de la libertad sindical.
Estimacion del recurso frente a la SAN que los
declard nulos por considerar que amparaban la
prostitucion asalariada
PLANES DE STS CO MORALO Plan de Igualdad. Atento Teleservicios Espaia STS
IGUALDAD 01/06/2021 | GALLEGO S.A. Se ratifica la validez del plan de igualdad 2276/2021
(Rec. acordado con la RLT. La entrada en vigor del
32/2020) RDL 6/2019, de 1 de marzo no supone la
nulidad del plan de igualdad firmado con
posterioridad, por la circunstancia de que el
diagndstico de situacion fuese anterior a la
fecha de entrada en vigor de esa norma
MUERTE Y STS UD SEMPERE Pensidn de viudedad con beneficiarias STS
SUPERVIVENCIA 09/06/2021 | NAVARRO concurrentes, falleciendo la excényuge. La 2313/2021
(Rec. viuda recupera el derecho a percibir la pension
3901/2018) integra ("acrecimiento" impropio). Conclusion
alcanzada superando una interpretacion literal
de las normas, que nunca han afrontado la
cuestion. Acudimiento a criterios sistematicos,
teleoldgicos y légicos. De acuerdo con
Ministerio Fiscal, estima recurso frente a STSJ
1297/2018 Pais Vasco
OTRAS SENTENCIAS
EJECUCION DE STSUD MORALO | Embargo de bienes acordado por el Juzgado de | STS
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SENTENCIAS/
CONCURSO DE
ACREEDORES

07/04/2021
(Rec.
4034/2018)

GALLEGO

lo Social antes de conocer la situacion
concursal de la empresa. Competencia del
Juzgado de lo Mercantil para apreciar el
eventual caracter necesario de los bienes
embargados en la continuidad de la actividad
empresarial. El Juzgado de lo Social debe
suspender la ejecucidon hasta que se pronuncie
sobre ese particular el juzgado del concurso.
Concuerda con doctrina STS 18/12/2018, rcud.
2279/2017. Coincide con rcud. 4037/2018

1986/2021

CONTRATO DE
INTERINIDAD/
EMPLEO PUBLICO

STS UD
27/04/2021
(Rec.
1943/2019)

GARCIA PAREDES

JUNTA DE ANDALUCIA. Contrato de interinidad
por vacante que supera los tres afios de
duracién. El transcurso del plazo de tres afos
fijado en el articulo 70 EBEP, por si solo, no
comporta su conversion en uno de caracter
indefinido no fijo, y no resulta indemnizable la
extincion por la cobertura de vacante. Reitera
doctrina SSTS 1.12.2020 (dos), rcud 3555/2018
y 4269/2018, 9.12.2020, rcud 2349/2018,
14.01.2021, rcud 1096/2017 y las que en ellas
se citan

STS

1917/2021

CONTRATO DE
INTERINIDAD/
EMPLEO PUBLICO

STS UD
27/04/2021
(Rec.
2003/2019)

GARCIA PAREDES

JUNTA DE ANDALUCIA. Contrato de interinidad
por vacante que supera los tres afios de
duracidn. El transcurso del plazo de tres afios
fijado en el articulo 70 EBEP, por si solo, no
comporta su conversion en uno de caracter
indefinido no fijo. Reitera doctrina SSTS
1.12.2020 (dos), rcud 3555/2018 y 4269/2018,
9.12.2020, rcud 2349/2018, 14.01.2021, rcud
1096/2017, 19.01.2021, rcud 1480/2019 y las
que en ellas se cita

STS
1918/2021

CONTRATO DE
INTERINIDAD/
EMPLEO PUBLICO

STS UD
27/04/2021
(Rec.
2513/2019)

GARCIA PAREDES

JUNTA DE ANDALUCIA. Contrato de interinidad
por vacante que supera los tres afios de
duracidn. El transcurso del plazo de tres afios
fijado en el articulo 70 EBEP, por si solo, no
comporta su conversion en uno de caracter
indefinido no fijo, y no resulta indemnizable la
extincion por la cobertura de vacante. Reitera
doctrina SSTS 1.12.2020 (dos), rcud 3555/2018
y 4269/2018, 9.12.2020, rcud 2349/2018,
14.01.2021, rcud 1096/2017 y las que en ellas
se citan

STS
1919/2021

CONTRATO DE
INTERINIDAD/
EMPLEO PUBLICO

STS UD
27/04/2021
(Rec.
2819/2019)

SEMPERE
NAVARRO

Contrato de interinidad por vacante que dura
mas de tres afios y termina al tomar posesion
la nueva titular, que pasa a excedencia
mientras que la interina es nuevamente
contratada para otra plaza. COMUNIDAD DE
MADRID. No procede el abono de la
indemnizacidn prevista en el articulo 53.1.b)
ET, ni la aplicacion de la doctrina acogida en
STJUE 14 septiembre 2016 (De Diego Porras |,
C-596/14). Sigue y aplica STJUE (Gran Sala) de
5 de junio de 2018 (C-677/16, Montero
Mateos), asi como STS 207/2019 de 13 de
marzo (Pleno, rcud. 3970/2016). Por el mero
transcurso del plazo tres afios del art. 70 del
EBEP, no se convierte en indefinido no fijo el
contrato. Reitera doctrina SSTS de 20 de
noviembre de 2019 (rcud. 2732/2018) y 5 de
febrero de 2020 (rcud. 2246/2018), entre otras

STS
1920/2021

CONTRATO DE
INTERINIDAD/

STS UD
27/04/2021

SEMPERE
NAVARRO

Contrato de interinidad por vacante celebrado
conforme a Derecho, pero que se desarrolla

STS

1921/2021
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EMPLEO PUBLICO | (Rec. durante mas de tres afios. JUNTA DE
1835/2019) ANDALUCIA. El transcurso del plazo de tres
afos fijado en el articulo 70 EBEP, por si solo,
no comporta su conversion en uno de caracter
indefinido no fijo. Aplica doctrina de SSTS
322/2019 de 24 abril (rcud. 1001/2017) y
536/2019 de 4 de julio (rcud. 2357/2018),
ambas dictadas por el Pleno. Actualiza
fundamentacion de tal doctrina, en
concordancia con las posteriores SSTJUE sobre
empleos de duracién determinada

CONTRATO DE STSUD SEMPERE Contrato de interinidad por vacante celebrado | STS
INTERINIDAD/ 27/04/2021 | NAVARRO conforme a Derecho, pero que se desarrolla 1923/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. durante mas de tres aflos. COMUNIDAD DE

2186/2019) MADRID. El transcurso del plazo de tres afios

fijado en el articulo 70 EBEP, por si solo, no
comporta su conversidn en uno de caracter
indefinido no fijo. Aplica doctrina de SSTS
322/2019 de 24 abril (rcud. 1001/2017) y
536/2019 de 4 de julio (rcud. 2357/2018),
ambas dictadas por el Pleno y seguidas por
otras muchas. Actualiza fundamentacion de tal
doctrina, en concordancia con las posteriores
SSTJUE sobre empleos de duracion
determinada

RECURSO DE STS UD MOLINS GARCIA- Incompetencia funcional. En la demanda STS
SUPLICACION 27/04/2021 | ATANCE solicita la pension de jubilacidn parcial 1952/2021
(Rec. anticipada del 85% de la base reguladora. En
4245/2018) aclaracién de sentencia precisa que la base

reguladora es mayor que la fijada por el INSS.
Irrecurribilidad de la sentencia de instancia por
falta de cuantia e inexistencia de afectacion

general
CONTRATO DE STSUD MORALO IFAS (Instituto Foral de Asistencia Social). STS
INTERINIDAD/ 27/04/2021 | GALLEGO Indemnizacidn a la extincion de un contrato de | 1963/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. interinidad conforme a derecho, en cuya
2534/2019) formalizacion no concurre fraude de ley. Debe

regirse por lo dispuesto en el art. 49.1 letra c)
ET, que niega el reconocimiento de cualquier
indemnizacion. No es aplicable la
indemnizacion correspondiente al despido
objetivo. STJUE 5-6-2018, C-677/2016, asunto
Montero Mateos; STS 13/3/2019,
rcud.3970/2016. No se produce la conversién
en indefinida no fija de la relacion laboral por
transcurso del plazo de tres afios del art. 70
EBEP. Reitera doctrina (Entre muchas otras:
SSTS de 24 de abril de 2019 -pleno-, Rcud.
2001/2017, de 4 de julio de 2019, Rcud.
2357/2018, de 27 de noviembre de 2019,
Rcud. 1986/2018 y de 7 de octubre de 2020,
Rcuds. 1690/2019 y 1179/2019), y STS
2/3/2021, rcud. 4799/2018, relativa al mismo
organismo y con igual sentencia de contraste

CONTRATO DE STS UD MORALO Junta de Andalucia. Interinidad por vacante. STS
INTERINIDAD/ 27/04/2021 | GALLEGO No conversion en indefinido no fijo por 1987/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. transcurso del plazo art. 70 EBEP. Reitera

3542/2018) doctrina (Entre muchas otras: SSTS de 24 de

abril de 2019 -pleno-, Rcud. 1001/2017, de 4
de julio de 2019, Rcud. 2357/2018, de 27 de
noviembre de 2019, Rcud. 1986/2018 y de 7 de
octubre de 2020, Rcuds. 1690/2019 y
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1179/2019)
CONTRATO DE STSUD GARCIA PAREDES | Contrato de interinidad por vacante. No STS
INTERINIDAD/ 29/04/2021 conversion en indefinido no fijo por transcurso | 1916/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. del plazo art. 70 EBEP. Junta de Andalucia.
1031/2019) Reitera doctrina
CONTRATO DE STS UD GARCIA PAREDES | Contrato de interinidad por vacante. STS
INTERINIDAD/ 29/04/2021 Determinar si la relacion deviene indefinidano | 1979/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. fija con la Comunidad Auténoma demandada,
3758/2018) al haber transcurrido mas de tres afios desde
su contratacion. No conversién en indefinido
no fijo por transcurso del plazo art. 70 EBEP.
Reitera doctrina
CONTRATO DE STSUD GARCIA PAREDES | Contrato de interinidad por vacante. No STS
INTERINIDAD/ 29/04/2021 conversion en indefinido no fijo por transcurso | 1980/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. del plazo art. 70 EBEP. Junta de Andalucia.
4646/2018) Reitera doctrina
CONTRATOS STS UD MORALO Universidad Internacional Menéndez Pelayo. STS
FIJOS 04/05/2021 | GALLEGO Fijos discontinuos. Trienios. A efectos del 1995/2021
DISCONTINUOS/ (Rec. calculo de la antigliedad de trabajadores fijos
ANTIGUEDAD 3156/2018) discontinuos, debe tenerse en cuenta el
periodo total de prestacion de servicios y no
Unicamente el tiempo de prestacion efectiva
de servicios. Reitera STS 1/2/2021, rcud.
4073/2018, de la misma Universidad y con
igual sentencia de contraste
JURISDICCION/ STS CO BODAS MARTIN Consejeria de Educacidn de la Junta de Castilla STS
ADMINISTRACIO 05/05/2021 y Ledn. Reclamacion jornada de 35 horas 1922/2021
NES PUBLICAS (Rec. semanales para el personal laboral.
39/2020) Incompetencia de jurisdiccidon porque el
derecho controvertido trae causa en un
acuerdo marco que afectaba a todo el personal
del sector publico: funcionarial, estatutario y
laboral. Aplica doctrina STS 17-11-2020, rec.
46/2019
CONTRATO DE STS UD URESTE GARCIA Junta de Andalucia. Interinidad por vacante. STS
INTERINIDAD/ 05/05/2021 No conversion en indefinido no fijo por 1927/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. transcurso del plazo art. 70 EBEP. Reitera
1685/2019) doctrina (entre muchas otras: SSTS de 24 de
abril de 2019 -pleno-, Rcud. 2001/2017, de 4
de julio de 2019, Rcud. 2357/2018, de 27 de
noviembre de 2019, Rcud. 1986/2018, de 7 de
octubre de 2020, Rcuds. 1690/2019 y
1179/2019, 19.01.2021, rcud 1480/2019 0 2 de
marzo de 2021, Rcud 1847/2018)
CONTRATO DE STS UD URESTE GARCIA JUNTA DE ANDALUCIA. Contrato de interinidad STS
INTERINIDAD/ 05/05/2021 por vacante que supera los tres afios de 1953/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. duracién. El transcurso del plazo de tres afios
1703/2019) fijado en el articulo 70 EBEP, por si solo, no
comporta su conversion en uno de caracter
indefinido no fijo. Reitera doctrina: SSTS
1.12.2020 (dos), rcud 3555/2018 y 4269/2018,
9.12.2020, rcud 2349/2018, 14.01.2021, rcud
1096/2017, 19.01.2021, rcud 1480/2019 y las
que en ellas se citan
CONTRATO DE STS UD MORALO Junta de Andalucia. Contrato de interinidad STS
INTERINIDAD/ 05/05/2021 | GALLEGO por vacante. Duracion superior a tres afios. 1965/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. Aunque la duracién del contrato superd el
443/2019) plazo de tres afos, previsto en el art. 70 EBEP,

no se convierte automaticamente en contrato
indefinido no fijo, conforme a jurisprudencia
reiterada (STS -pleno- de 24 de abril de 2019,
rcud. 1001/2017, 12-11-2019, rcud. 3503/18,
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20-11-2019, rcud. 2732/2016, 3-12-2019, rcud.
3107/2018 y 3-12-2019, rcud. 3284/2018)

CONTRATO DE STSUD MOLINS GARCIA- Contrato de interinidad por vacante. Por el STS
INTERINIDAD/ 05/05/2021 | ATANCE mero transcurso de tres afios el contrato no se 1967/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. convierte en indefinido no fijo. Inaplicabilidad
1166/2020) del articulo 70 EBEP. Reitera doctrina SSTS 18
de julio de 2019, rcud. 1010/2018, 20.11.2019,
rcud 2732/2018, 5.12.2019, rcud 1986/2018,
5.02.2020, rcud 2246/2018, 6.02.2020, rcud
2726/2018 y 16.6.2020, rcud 1032/2019
HUELGA STS UD BLASCO PELLICER | Derecho de huelga: sustitucién interna de STS
05/05/2021 trabajadores huelguistas por diversos mandos 1981/2021
(Rec. intermedios a iniciativa propia, sin que la
4985/2018) empresa lo autorizara, ni tampoco lo
impidiera. Vulneracién del derecho de huelga.
(Coincide con sentencias deliberadas el mismo
dia: Rcuds. 4969/2018, 4972/2018, 4975/2018,
4976/2018, 4978/2018, 4981/2018 4982/2018,
4983/2018 y 4984/2018)
HUELGA STS UD SEGOVIANO B.S.H. Electrodomésticos Espafia, S.A.: STS
05/05/2021 | ASTABURUAGA Vulneracién del derecho de huelga por la 1988/2021
(Rec. empresa: Determinados responsables de area
4976/2018) han realizado el trabajo de los huelguistas
durante la huelga (sustitucién interna, articulo
6.5 RDL 17/1977), aun cuando lo hayan hecho
por propia iniciativa y sin recibir instrucciones
al respecto por parte de aquélla. Aplica
doctrina de la STC 33/2011, de 28 de marzo.
Concuerda con los rcuds, deliberados en la
misma fecha, 4969/2018, 4972/2018,
4976/2018, 4978/2028, 4981/2018,
4982/2020, 4983/2018, 4984/2018 y
4985/2018
JURISDICCION/ STS UD VIROLES PINOL Competencia de la jurisdiccion social. STS
SALUD LABORAL/ | 05/05/2021 Demanda por responsabilidad derivada de los 2055/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. dafios sufridos como consecuencia del
1634/2019) incumplimiento de la normativa de prevencion
de riesgos psicosociales en relacion con el
acoso laboral de funcionario Nacional de
Policia contra la Direccion General de Policia.
Aplica doctrina: Entre otras, STS/IV de 17 de
febrero de 2021 (rco. 129/2020), y STS/IV de
18 de febrero de 2021 (rco. 105/2020)
CONTRATO DE STSUD GARCIA PAREDES | Contrato de interinidad por vacante. STS
INTERINIDAD/ 06/05/2021 Superacion del plazo de tres afios de duracién: | 1966/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. no convierte al contrato en indefinido no fijo.
2836/2019) Reitera doctrina STS de 27 de abril de 2021,
rcud 3699/2019 y las que en ella se citan SSTS
18 de julio de 2019, rcud. 1010/2018,
20.11.2019, rcud 2732/2018, 5.12.2019, rcud
1986/2018, 5.02.2020, rcud 2246/2018,
6.02.2020, rcud 2726/2018 y 16.6.2020, rcud
1032/2019
CONTRATO DE STS UD GARCIA PAREDES | Contrato de interinidad por vacante. STS
INTERINIDAD/ 06/05/2021 Superacion del plazo de tres afios: La 1969/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. superacion del plazo de tres afios no convierte
4504/2019) automaticamente al contrato en indefinido no
fijo. Reitera doctrina recogida en SSTS de 3 de
noviembre de 2020, rcud 1664/2019, 17 de
febrero de 2021, rcud 4789/2019, entre otras
INCAPACIDAD STSUD SEGOVIANO IPT reconocida a trabajador mayor de 55 afios. | STS
PERMANENTE 11/05/2021 | ASTABURUAGA Incremento del 20%.Procede que la sentencia 1954/2021
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(Rec. fije dicho incremento, aunque no haya sido
3271/2018) solicitado expresamente por el trabajador, si es
mayor de 55 afios y la procedencia del
incremento no ha sido cuestionada por la
Entidad Gestora. Reitera doctrina SSTS 16 de
febrero de 1.993, recurso 1203/10992; 11 de
mayo de 2006, recurso 3998/2004; 28 de
septiembre de 2006, recurso 2454/2005; 10 de
febrero de 2020, recurso 2736/2017 y 23 de
septiembre de 2020, recurso 1548/2018
VACACIONES/ STS UD URESTE GARCIA Derecho al disfrute de las vacaciones STS
DESPIDO 11/05/2021 correspondiente al tiempo en que la parte 1955/2021
(Rec. actora estuvo despedida, siendo declarada la
3630/2018) nulidad del mismo y la correlativa readmision.
Aplica doctrina: SSTS 10.04.1990, 27.05.2019,
rcud 1518/2017 y STJUE de 25.06.2020,
asuntos acumulados C-762/18 y C-37/19
RCUD STSUD MOLINS GARCIA- | Tres motivos:1) Indebida inadmisién de un STS
11/05/2021 | ATANCE documento nuevo al amparo del art. 233.1 de 1977/2021
(Rec. la LRJS.2) Indebida valoracion de una prueba
1534/2018) testifical documentada sin comparecencia del
testigo al acto del juicio. 3) Insuficiencia formal
de la carta de despido. Falta de contradiccidn
entre la sentencia recurrida y las tres de
contraste
ALTA DIRECCION STS UD BLASCO PELLICER Relacidn Laboral especial de alta direccidn. STS
11/05/2021 Despido improcedente con condena al abono 1982/2021
(Rec. de la indemnizacion, compatible con la
4325/2018) cantidad correspondiente por falta de
preaviso. Aplica doctrina SSTS de 25 de
noviembre de 2008, Rcud. 5057/2006 y de 15
de julio de 2013, Rcud. 2926/2012
DESPIDO/ STSUD MORALO Corporacion RTVE. Indemnizacidn por fin STS
CONTRATOS 11/05/2021 | GALLEGO contrato. Despido improcedente. Un soloy 2058/2021
TEMPORALES (Rec. Unico contrato temporal De la indemnizacion
3833/2018) por despido improcedente debe deducirse la
abonada por la empresa a la extincién del
ultimo de los contratos temporales suscritos
por el trabajador. Reitera doctrina SSTS 29-06-
2018 (R. 2889/2016) del Pleno, 11-07-2018 (R.
2131/2016); 14/2/2019, rcud. 1802/2017
INCONGRUENCIA | STSCO URESTE GARCIA Tutela del derecho fundamental a la libertad STS
/ COSA JUZGADA | 11/05/2021 sindical. No concurre incongruencia extra 2073/2021
(Rec. petita ni la excepcién de cosa juzgada en los
154/2019) términos opuestos por UNISONO SOLUCIONES
DE NEGOCIO, S.A. Aplica doctrina: STS IV
20.11.2020, RC 39/2019
CONTRATO DE STSUD BODAS MARTIN Universidad del Pais Vasco. Contrato de STS
INTERINIDAD/ 11/05/2021 interinidad por vacante. Irretroactividad del 2216/2021
EMPLEO (Rec. EBEP. No concurre contradiccidn. Contratos de
PUBLICO/ RCUD 284/2020) interinidad por vacante de larga duracién. La
STJS Pais Vasco que considera fraudulento un
contrato de interinidad por vacante de
duracién considerable (2004-2017), sin derivar
su caracter indefinido del articulo 70 EBEP, no
es contradictoria con la de la STS 325/2019 de
23 mayo (rcud. 1756/2018) que se limita a
descartar el automatismo del plazo trienal, con
arreglo a consolidada doctrina
INCAPACIDAD STS UD BLASCO PELLICER | Vendedor de cupones de la ONCE. STS
PERMANENTE/ 12/05/2021 Reconocimiento o no de pensidn por gran 1984/2021
RCUD (Rec. invalidez: ceguera legal anterior a la
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4955/2018) incorporacién al mercado laboral. Falta de
contradiccién
RECARGO DE STSUD GARCIA-PERROTE | Accidente de Trabajo. Recargo en las STS
PRESTACIONES/ 12/05/2021 | ESCARTIN prestaciones por responsabilidad empresarial. 1990/2021
RCUD (Rec. Ausencia de contradiccidn
3103/2018)
MUERTE Y STS UD SEMPERE Pension de viudedad a quien se considera STS
SUPERVIVENCIA/ 12/05/2021 | NAVARRO victima de violencia de género. Primer Motivo: | 2002/2021
RCUD (Rec. ausencia de contradiccidn sobre valoracién de
4697/2018) las pruebas practicadas. La referencial (STS
709/2017 de 26 septiembre, rcud. 2445/2015,
Pleno) censura que la STSJ parta de hechos
diversos a los declarados probados; la
recurrida valora lo que el Juzgado considera
acreditado de un modo distinto. Segundo
Motivo: la coetaneidad de la violencia de
género y la ruptura matrimonial no ha de
interpretarse de manera mecanica, sino
valorando todas las circunstancias del caso, lo
que dificulta el contraste de sentencias a
efectos de unificacidn. Las sentencias
contrastadas no discrepan doctrinalmente,
sino que abordan diversos supuestos.
Desestimacion del recurso interpuesto por el
INSS frente a STSJ Aragén 537/2018 de 15 de
octubre
TIEMPO DE STS CO GARCIA-PERROTE | Convenio Colectivo de Iberia y sus Tripulantes STS
TRABAJO/ 12/05/2021 | ESCARTIN de Cabina de Pasajeros TCP. El dia de descanso | 2065/2021
CONVENIOS (Rec. adicional en base de las lineas Tokio y Shanghai
COLECTIVOS 194/2019) puede incluirse en el periodo intermedio
contemplado en el parrafo tercero del articulo
87.5 c) del convenio colectivo
JURISDICCION/ STS UD MORALO Competencia del juzgado de lo social para STS
CONCURSO DE 12/05/2021 | GALLEGO conocer de la demanda por despido, tras auto 2166/2021
EMPRESAS/ RCUD | (Rec. del juzgado de lo mercantil que declard la
1628/2018) extincion colectiva de los contratos de trabajo.
Falta de contradiccion. Reitera el criterio de los
Autos de inadmision de 2/10/2018, rcud.
4226/2017; 11/6/2019, rcud. 3419/2018;
27/6/2019, rcud. 2164/2018; 20/12/2018,
rcud. 1989/2018; 11/6/2019, rcud. 3419/2018,
entre otros muchos. Misma empresa y
sentencia de contraste
PRESCRIPCION/ STSUD BODAS MARTIN GARDA SERVICIOS DE SEGURIDAD S.A. STS
RCUD 13/05/2021 Prescripcion. Interrupcion de la prescripcion. 1956/2021
(Rec. No concurre contradiccion
3922/2018)
JURISDICCION STS UD MOLINS GARCIA- AYUNTAMIENTO DE MARBELLA. Competencia STS
13/05/2021 | ATANCE de la jurisdiccidn social para conocer de la 1974/2021
(Rec. reclamacion de un trabajador de su
2686/2018) preferencia para ser contratado por tener un
puesto en la bolsa de trabajo superior al
trabajador que fue contratado. Reitera
doctrina STS 10 de diciembre de 2019, Rcud.
3006/2017; 3 de febrero de 2021, Rcud.
2861/2018 y 26 de marzo de 2021, Rcud.
3118/2018
CONTRATO DE STSUD BODAS MARTIN Sociedad Estatal de Correos y Telégrafos. STS
INTERINIDAD 14/05/2021 Contrato de interinidad por sustitucion cuya 2064/2021
(Rec. valida extincion nadie discute. No procede la
4738/2018) indemnizacién prevista en el articulo 53.1.b)

ET. Aplica doctrina STS 2-02-2021, rcud.
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3204/18
CONFLICTO STS CO GARCIA PAREDES | Conflicto colectivo. Proceso de conflicto STS
COLECTIVO/ 14/05/2021 colectivo: Interés individualizable y grupo 2072/2021
TIEMPO DE (Rec. genérico de trabajadores; Conflicto de
TRABAJO 183/2019) interpretacion y conflicto de intereses.
Retribucion de los dias de eventos: Debe
comprender la asistencia a ferias, tal y como ha
resuelto la sentencia de instancia
CONTRATO DE STS UD GARCIA PAREDES Contrato de interinidad por vacante. AENA. Se STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 debate si se aplica a la demandada el plazo de 2071/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. tres meses de duracion del contrato, del RD
3283/2018) 2720/1998, o el de tres afios del Art. 70 del
EBEP. Reitera doctrina
CONTRATO DE STS UD BLASCO PELLICER COMUNIDAD DE MADRID. Contrato de STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 interinidad por vacante que supera los tres 1964/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. afios de duracion. No se convierte en
3199/2019) indefinido no fijo por concurrir justificacion de
la falta de convocatoria de la vacante. No
resulta de aplicacion el articulo 70 EBEP.
Reitera doctrina (SSTS de 19 de noviembre de
2019, Rcud. 2732/2018; de 5 de diciembre de
2019, Rcud. 1986/18; de 5 de febrero de 2002,
Rcud. 2246/2018, de 5 de febrero de 2020,
Rcud. 2226/2018, de 18 de julio de 2019, Rcud.
1010/2018, de 5 de diciembre de 2019, Rcud.
1986/2018, de 9 de junio de 2020, Rcud.
326/2019 y de 2 de febrero de 2021, Rcud
282/2019 entre muchas otras)
CONTRATO DE STS UD MOLINS GARCIA- Contrato de interinidad por vacante. Por el STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 | ATANCE mero transcurso de tres afios el contrato nose | 1968/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. convierte en indefinido no fijo. Inaplicabilidad
1627/2019) del articulo 70 EBEP. Reitera doctrina SSTS 18
de julio de 2019, rcud. 1010/2018, 20.11.2019,
rcud 2732/2018, 5.12.2019, rcud 1986/2018,
5.02.2020, rcud 2246/2018, 6.02.2020, rcud
2726/2018 y 16.6.2020, rcud 1032/2019
CONTRATO DE STS UD SEGOVIANO CONSEJERIA DE EDUCACION E INVESTIGACION | STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 | ASTABURUAGA DE LA COMUNIDAD DE MADRID. Articulo 70 2053/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. EBEP. Indefinido no fijo.Inadmisibilidad del
1762/2019) recurso.Falta de contradiccion. En el mismo
sentido que la sentencia de 27 de abril de
2021, recurso 1455/2019
CONTRATO DE STSUD URESTE GARCIA Junta de Andalucia. Interinidad por vacante. STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 No conversidn en indefinido no fijo por 2054/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. transcurso del plazo art. 70 EBEP. Reitera
1600/2019) doctrina (entre muchas otras: SSTS IV
24.04.2019 -pleno-, Rcud. 2001/2017,
18.07.2019, rcud 1010/2018, 20.11.2019, rcud
2732/2018, 1.10.2020, rcud 658/2019,
1.12.2020, rcud 3549/2018 y 4269/2018,
2.03.2021, rcud 1847/2018 y 4844/2018)
CONTRATO DE STS UD MOLINS GARCIA- Contrato de interinidad por vacante. Por el STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 | ATANCE mero transcurso de tres afios el contrato nose | 2057/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. convierte en indefinido no fijo. Inaplicabilidad
2670/2019) del articulo 70 EBEP. Reitera doctrina SSTS 18
de julio de 2019, rcud. 1010/2018, 20.11.2019,
rcud 2732/2018, 5.12.2019, rcud 1986/2018,
5.02.2020, rcud 2246/2018, 6.02.2020, rcud
2726/2018 y 16.6.2020, rcud 1032/2019
CONTRATO DE STS UD BLASCO PELLICER JUNTA DE ANDALUCIA. Contrato de interinidad STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 por vacante que supera los tres afios de 2059/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. duracién. No se convierte en indefinido no fijo
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2585/2019) por concurrir justificacion de la falta de
provision de la vacante. No resulta de
aplicacidn el articulo 70 EBEP. Reitera doctrina
SSTS de 19 de noviembre de 2019, Rcud.
2732/2018; de 5 de diciembre de 2019, Rcud.
1986/18; de 5 de febrero de 2002, Rcud.
2246/2018, de 5 de febrero de 2020, Rcud.
2226/2018, de 18 de julio de 2019, Rcud.
1010/2018, de 5 de diciembre de 2019, Rcud.
1986/2018 y de 9 de junio de 2020, Rcud.
326/2019, entre muchas otras)
VACACIONES STS CO GARCIA PAREDES | Conflicto colectivo. Protocolo empresarial en STS
18/05/2021 materia de organizacion de vacaciones de 2060/2021
(Rec. 2019. Se confirma la sentencia de instancia que
134/2019) desestima que incumpla con el art. 27 del
Convenio Colectivo de Contac Center el
establecimiento por la empresa, con mas de
6000 trabajadores y tras el fracaso de la
negociacion colectiva, de un sistema de
solicitud y concesion de las fechas de disfrute
de vacaciones
CONTRATO DE STS UD URESTE GARCIA Contrato de interinidad por vacante. STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 Conversion en contrato indefinido no fijo. Falta | 2062/2021
EMPLEO (Rec. de contradiccidn
PUBLICO/ RCUD 2347/2019)
INDEFINIDOS NO | STS UD SEGOVIANO CORPORACION RADIO Y TELEVISION ESPANOLA | STS
FIJOS 18/05/2021 | ASTABURUAGA SA., sociedad mercantil de titularidad publica, 2063/2021
(Rec. fraude en la contratacion. Aplicacién de la
3135/2019) condicidn de trabajadores indefinidos no fijos a
una sociedad mercantil estatal. Cuestion
Prejudicial. Reitera doctrina STS Sala Cuarta de
17 de junio de 2020, recursos 2811/2018,
1906/2018 y 2005/2018 y de 9 de septiembre
de 2020, recurso 3678/2017
CONTRATO DE STSUD VIROLES PINOL JUNTA DE ANDALUCIA. Interinidad por STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 vacante. Se plantea si habiendo superado el 2066/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. contrato de interinidad por vacante el plazo de
2915/2019) tres afios en aplicacion del art. 70 del EBEP, se
adquiere la condicion de indefinido no fijo. Se
estima recurso. Reitera doctrina
CONTRATO DE STS UD VIROLES PINOL JUNTA DE ANDALUCIA. Interinidad por STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 vacante. Se plantea si habiendo superado el 2068/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. contrato de interinidad por vacante el plazo de
1349/2019) tres afios en aplicacion del art. 70 del EBEP, se
adquiere la condicion de indefinido no fijo. Se
estima recurso. Reitera doctrina
CONTRATO DE STSUD BODAS MARTIN Consejeria de Educacion de la Junta de STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 Andalucia y Consejeria de Hacienda y 2069/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. Administracion Publica de la Junta de
1331/2019) Andalucia. Contrato de interinidad por
vacante, extinguido regularmente. La
superacion del plazo, previsto en el art. 70.1
EBEP, no nova como indefinido no fijo el
contrato de interinidad. Aplica doctrina
INDEFINIDOS NO STS UD URESTE GARCIA CRTVE: relacion laboral de indefinidos no fijos. | STS
FIJOS/ SECTOR 18/05/2021 Aplicacidn de la figura a las sociedades 2070/2021
PUBLICO/ RCUD (Rec. mercantiles estatales. Reitera doctrina
868/2019) STS/42/Pleno de 18 junio 2020 (rcuds.

1911/2018, 2005/2018 y 2811/2018) y
17/2/2021, rcud. 2945/2018, entre otras
muchas. Cuestién prejudicial. Su
planteamiento corresponde al érgano judicial y
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en el presente supuesto no concurren razones
para ello. Concuerda con rcud 3830/2019 y
3115/19 deliberados en la misma fecha. Sobre
la determinacion del salario aplicable: falta de
contradiccidn

CESION ILEGAL STS UD SEMPERE PARQUE NACIONAL DE TIMANFAYA. Cesién STS
18/05/2021 | NAVARRO ilegal entre la demandada TRAGSA y el 2074/2021
(Rec. Organismo Auténomo de Parques Nacionales
646/2019) (OAPN) del Ministerio de Medio Ambiente.
Existe cesidn ilegal. Reitera doctrina de SSTS 27
(2) enero 2011 (rcud. 4282/2011 y 1784/2010);
4 julio 2012 (rcud. 967/2011) y 5 noviembre
2012 (rcud. 4282/2011)
CONTRATO DE STS UD MORALO Junta de Andalucia. Contrato de interinidad STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 | GALLEGO por vacante. Duracion superior a tres afios. 2076/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. Aunque la duracion del contrato superd el
3814/2019) plazo de tres afos, previsto en el art. 70 EBEP,
no se convierte automaticamente en contrato
indefinido no fijo, conforme a jurisprudencia
reiterada (STS -pleno- de 24 de abril de 2019,
rcud. 1001/2017, 12-11-2019, rcud. 3503/18,
20-11-2019, rcud. 2732/2016, 3-12-2019, rcud.
3107/2018 y 3-12-2019, rcud. 3284/2018)
CONTRATO DE STSUD SEMPERE INSTITUTO FORAL DE ASISTENCIA SOCIAL. STS
INTERINIDAD 18/05/2021 | NAVARRO Contrato de interinidad por vacante terminado | 2078/2021
(Rec. de forma regular. No procede el abono de la
5004/2018) indemnizacidn prevista en el articulo 53.1.b)
ET, ni la aplicacion de la doctrina acogida en
STJUE 14 septiembre 2016 (De Diego Porras |,
C-596/14). Sigue y aplica STJUE (Gran Sala) de
5 de junio de 2018 (C-677/16, Montero
Mateos) asi como STS 207/2019 de 13 de
marzo (Pleno, rcud. 3970/2016). Reitera
doctrina. Asunto idéntico al de las SSTS
36/2021 de 14 enero (rcud. 1245/2019) y
316/2021 de 16 marzo (rcud. 2924/2019) y en
linea con SSTS 678/2020 de 16 julio (rcud.
3614/2018), 985/2020 de 10 noviembre (rcud.
3305/2018) y otras
CONTRATO DE STS UD SEMPERE Junta de Andalucia. Contrato de interinidad STS
INTERINIDAD 18/05/2021 | NAVARRO por vacante. Duracién superior a tres anos. 2080/2021
(Rec. Aungque la duracion del contrato superd el
694/2019) plazo de tres afios, previsto en el art. 70 EBEP,
no se convierte automdticamente en contrato
indefinido no fijo, conforme a jurisprudencia
reiterada (STS -pleno- de 24 de abril de 2019,
rcud. 1001/2017, 12-11-2019, rcud. 3503/18,
20-11-2019, rcud. 2732/2016, 3-12-2019, rcud.
3107/2018 y 3-12-2019, rcud. 3284/2018)
MODIFICACION STSUD GARCIA-PERROTE | El plazo de caducidad para que el trabajador STS
SUSTANCIAL DE 18/05/2021 | ESCARTIN impugne la modificacién de condiciones de 2104/2021
LAS (Rec. trabajo empieza a computarse desde la
CONDICIONES DE | 3325/2018) notificacion de la decisiéon empresarial al
TRABAJO/ trabajador, aunque la empresa no haya
CADUCIDAD seguido el procedimiento del articulo 41 ET ni
la notificacidn se realice conforme a lo
establecido en este precepto (articulo 138.1
LRJS). Aplica doctrina de la Sala
CONTRATO DE STS UD BLASCO PELLICER JUNTA DE ANDALUCIA. Contrato de interinidad STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 por vacante que supera los tres afios de 2278/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. duracién. No se convierte en indefinido no fijo
536/2019) por concurrir justificacion de la falta de
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provision de la vacante. No resulta de
aplicacion el articulo 70 EBEP. Reitera doctrina
SSTS de 19 de noviembre de 2019, Rcud.
2732/2018; de 5 de diciembre de 2019, Rcud.
1986/18; de 5 de febrero de 2002, Rcud.
2246/2018, de 5 de febrero de 2020, Rcud.
2226/2018, de 18 de julio de 2019, Rcud.
1010/2018, de 5 de diciembre de 2019, Rcud.
1986/2018 y de 9 de junio de 2020, Rcud.
326/2019, entre muchas otras)

CONTRATO DE STSUD MOLINS GARCIA- Contrato de interinidad por vacante. Por el STS
INTERINIDAD/ 18/05/2021 | ATANCE mero transcurso de tres afios el contrato nose | 2279/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. convierte en indefinido no fijo. Inaplicabilidad
3189/2019) del articulo 70 EBEP. Reitera doctrina SSTS 18
de julio de 2019, rcud. 1010/2018, 20.11.2019,
rcud 2732/2018, 5.12.2019, rcud 1986/2018,
5.02.2020, rcud 2246/2018, 6.02.2020, rcud
2726/2018 y 16.6.2020, rcud 1032/2019
CONTRATO DE STS UD GARCIA-PERROTE | La mera superacion del plazo de tres afios, STS
INTERINIDAD/ 19/05/2021 | ESCARTIN previsto en el articulo 70.1 EBEP, no convierte 2056/2021
RCUD (Rec. el contrato de interinidad por vacante en
1111/2019) contrato indefinido no fijo, de conformidad
con reiterada doctrina de la Sala y, en especial,
de las SSTS 793/2019, 20 de noviembre de
2019 (rcud 2732/2018), 106/2020, 5 de febrero
de 2020 (rcud 2246/2018), 112/2020, 6 de
febrero de 2020 (rcud 2726/2018), 424/2020,
10 de junio de 2020 (rcud 3550/2018),
446/2020, 15 de junio de 2020 (rcud
3562/2018), 451/2020, 15 de junio de 2020
(rcud 659/2019), 861/2010, 7 de octubre de
2020 (rcud 2968/2019), 978/2020, 6 de
noviembre de 2020 (rcud 3367/2018),
1065/2020, 2 de diciembre de 2020 (rcud
4494/2018), 31/2021, 14 de enero de 2021
(rcud 4387/2018) y 261/2021, 3 de marzo de
2021 (rcud 2034/2019), en las que se invoca la
misma sentencia de contraste que ahora se
esgrime
CONTRATO DE STSUD GARCIA-PERROTE | La mera superacién del plazo de tres afnos, STS
INTERINIDAD/ 19/05/2021 | ESCARTIN previsto en el articulo 70.1 EBEP, no convierte 2061/2021
RCUD (Rec. el contrato de interinidad por vacante en
4791/2019) contrato indefinido no fijo, de conformidad
con reiterada doctrina de la Sala
CONTRATO DE STS UD GARCIA-PERROTE | La mera superacion del plazo de tres afios, STS
INTERINIDAD/ 19/05/2021 | ESCARTIN previsto en el articulo 70.1 EBEP, no convierte 2067/2021
RCUD (Rec. el contrato de interinidad por vacante en
3943/2019) contrato indefinido no fijo, de conformidad
con reiterada doctrina de la Sala
DESPIDO STS CO MOLINS GARCIA- Despido colectivo. Ferrovial y Gestiona. STS
COLECTIVO/ 20/05/2021 | ATANCE Sucesidn de empresas en la contrata de 2082/2021
SUCESION DE (Rec. mantenimiento de la Universidad Auténoma
EMPRESAS 145/2020) de Madrid y de operacién y mantenimiento de
la estacidn de aguas residuales. La Universidad
ha puesto a disposicién de las sucesivas
contratistas los elementos materiales e
inmateriales esenciales para que la
adjudicataria prestase el servicio publico
SINDICATOS/ STS CO URESTE GARCIA Tutela del derecho a la libertad sindical. STS
MODALIDAD 20/05/2021 Compafiia de Distribucion Integral Logista SAU. | 2085/2021
PROCESAL DE (Rec. Exclusion de la Central Sindical Independiente
TUTELA DE DF 135/2019) y de Funcionarios (CSIF) de la negociacion de
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las tablas salariales correspondientes al afio
2019. Alcance de la indemnizacion

SALUD LABORAL/ | STS CO MORALO Realizacidn test para la deteccion del Covid-19. | STS
coviD 20/05/2021 | GALLEGO Servicio ambulancias Pais Vasco. No hay 2144/2021
(Rec. previsidn legal de la que se desprenda la

130/2020) obligacion de la empresa de realizar esa clase
de pruebas diagndsticas. Aplica el mismo
criterio en esta materia que las SSTS
18/2/2021, rec. 105/2020y 22/4/2021, rec.
94/2020
SUCESION DE STS UD VIROLES PINOL Reclamacién de cantidad. Trabajador de la STS
EMPRESAS/ COSA | 20/05/2021 CAM procedente del IMADE. Derecho a 2162/2021
JUZGADA (Rec. mantener la retribucion que venia percibiendo
1828/2018) en concepto de salario base y complementos,
de acuerdo con el apartado 2 de |a Disposicién
Adicional Cuarta de la Ley 8/2010 ¢ la
Comunidad de Madrid. Se aprecia el efecto
positivo de la Cosa Juzgada
INDEFINIDOS NO STS UD BLASCO PELLICER AENA. Trabajadores indefinidos no fijos. STS
FIJOS/ SECTOR 25/05/2021 Aplicacion de esta figura juridica a las 2075/2021
PUBLICO (Rec. sociedades publicas estatales. Aplica doctrina
3672/2018) SSTS -pleno- de 18 de junio de 2020, Rcud.
1911/2018 y 2005/2018 y de 2 de julio de
2020, Rcud. 1906/2018, entre otras
SALARIO/ STS UD SEGOVIANO SAGITAL SA. Caracter salarial o extrasalarial de | STS
RECURSO DE 25/05/2021 | ASTABURUAGA los pluses de transporte y vestuario, regulados | 2077/2021
SUPLICACION (Rec. en el Convenio Colectivo de la empresa Sagital
4329/2018) SA.Competencia funcional. Sigue criterio de la
STS de 14 de abril de 2021, recurso 30/2019.
Reitera doctrina STS de 3 de mayo de 2017,
recurso 3157/2015, entre otras
CONVENIOS STS UD BODAS MARTIN Ayuntamiento de Alhendin: falta de convenio STS
COLECTIVOS/ 25/05/2021 colectivo. Fijacion del salario. No cabe aplicar 2109/2021
ADMINISTRACIO (Rec. el convenio sectorial de jardineria, que podria
NES PUBLICAS/ 2337/2018) encuadrar las funciones del trabajador, por no
RCUD ser la actividad propia de la empleadora.
Reitera doctrina. Discriminacion. Falta de
contradiccién
MUERTE Y STS UD URESTE GARCIA Pension de orfandad. Huérfano de padre, sin STS
SUPERVIVENCIA 25/05/2021 que la madre tenga reconocida pension de 2168/2021
(Rec. viudedad por no haber estado casada ni haber
4369/2018) constituido pareja de hecho con el causante en
los términos del art. 174.3 de la LGSS.
Interpretacion de la expresion orfandad
"absoluta": supone la falta de ambos
progenitores o, en su caso, que a la ausencia
de uno se afiada que el otro sea desconocido o
que el sobreviviente haya sido declarado
responsable de violencia de género. Reitera
doctrina: SSTS (dos) del Pleno de la Sala de 29
de enero de 2014 (rcud. 1122/2013 y
3119/2012), y posteriores que las siguen
PLANES DE STS CO SEMPERE ISDEFE (Ingenieria de sistemas para la Defensa | STS
IGUALDAD 25/05/2021 | NAVARRO de Espafia, S.A.). Nulidad de Plan de Igualdad 2084/2021
(Rec. negociado por la Comision de Aplicacién del
186/2019) precedente, sin ajustarse a las exigencias

representativas del Titulo lll ET. Desestimacion
del recurso y confirmacion de la SAN 85/2019
toda vez que el Plan de Igualdad debe
negociarse colectivamente por la
representacion (unitaria o sindical) legitimada
para negociar convenio de eficacia general, sin
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que pueda hacerlo una comision ad hoc,
aunque se haya bloqueado la negociacion del
convenio colectivo de empresa. Aplica doctrina
de SSTS 11 marzo 2014 (rec. 77/2013, Atento);
126/2017 de 14 febrero (rc. 104/2016,
Servinform); 403/2017 de 8 mayo (rc. 85/2016,
Avyesa l); 832/2018 de 13 septiembre (rc.
213/2017, Unisono); 95/2021 de 26 enero (rc.
50/2020, Ayesa Il)

PROFESORADO STS UD MORALO Profesores religion catdlica. Junta de STS
DE RELIGION/ 25/05/2021 | GALLEGO Andalucia. Complemento formacidn (sexenios). | 2221/2021
SALARIO/ (Rec. Una vez cumplidos los requisitos, el devengo
PRESCRIPCION 3819/2018) econdmico se produce desde la fecha de la
solicitud inicial para su reconocimiento, que no
desde el afio anterior a la misma
TRABAJOS DE STS UD URESTE GARCIA CENTRO DE ESTUDIOS JURIDICOS. Relacién STS
COLABORACION 26/05/2021 laboral indefinida no fija de trabajos de 2081/2021
SOCIAL/ EMPLEO (Rec. colaboracion social: desestimacién. Recurso
PUBLICO/ RCUD 466/2019) del Ministerio Fiscal ex art. 219.3 LRJS.
Interpretacién y aplicacion de la Disposicion
Final segunda del RDL 17/2014, de 26 de
diciembre a los contratos de colaboracion
social celebrados con anterioridad al 27 de
diciembre de 2013 y que continlen vigentes a
la entrada en vigor de aquél. Tales contratos
no quedan sujetos al requisito de que la
actividad objeto del contrato tenga naturaleza
temporal. Reitera doctrina: STS 24.01.2020
(Pleno), rcud 86/2018 y las que la siguen
PARTICIPACION STS CO URESTE GARCIA Conflicto Colectivo. CARGILL, SLU. Copia basica | STS
EN LA EMPRESA 26/05/2021 de los contratos que en materia retributiva 2211/2021
(Rec. reproduce el contenido de éstos, ajustandose a
189/2019) las exigencias del art. 8.4 ET. Aplica doctrina:
STS 24.03.1998, RC 2714/1997 y las que la
siguen
DISCAPACIDAD STSUD MOLINS GARCIA- Grado de discapacidad a determinar después STS
26/05/2021 | ATANCE de la entrada en vigor del Real Decreto 2217/2021
(Rec. Legislativo 1/2013, en aquellos casos en los
3832/2018) que un beneficiario tiene reconocido el grado
de incapacidad permanente total o absoluta. El
33% de discapacidad no se atribuye de manera
automatica a éstos. Reitera STS (Pleno) de 29
de noviembre de 2018, recursos 3382/2016,
1826/2017 y 239/2018; y 12 de mayo de 2020,
recursos 1484/2018 y 1490/2018
CONTRATO DE STS UD GARCIA PAREDES | Contrato de interinidad por vacante. No STS
INTERINIDAD/ 26/05/2021 conversion en indefinido no fijo por transcurso | 2218/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. del plazo art. 70 EBEP. Junta de Andalucia.
1564/2019) Reitera doctrina
COSA JUZGADA/ STS CO MOLINS GARCIA- 1) Cosa juzgada positiva: sentencia firme que STS
CONVENIOS 26/05/2021 | ATANCE declaré inaplicable el art. 34 del Convenio 2307/2021
COLECTIVOS (Rec. Colectivo del Sector Privado de Residencias y
171/2019) Centros de dia para Personas Mayores de la
Comunidad de Madrid por minorar las
condiciones laborales del convenio marco. Ese
precepto incluia el plus de transporte. Se
discute el derecho a percibir ese plus.2)
Aplicacion del principio de norma minimay no
de norma mas favorable
LIBERTAD STS CO GARCIA-PERROTE | Liberbank: lesion del derecho de libertad STS
SINDICAL/ 27/05/2021 | ESCARTIN sindical de CC.00 por la inicial negativa a 2134/2021
MODALIDAD (Rec. publicar en la intranet dos circulares sindicales,
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PROCESAL DE 151/2019) aunque finalmente se publicaron. La empresa
TUTELA DE DF se habia comprometido a publicar los
comunicados sindicales sin ejercer vetos ni
controles. Es adecuada la indemnizacion fijada
por la sentencia recurrida. Aplica criterios de
las SSTS 329/2016, 26 de abril de 2016 (rec.
113/2015) y 920/2016, 2 de noviembre de
2016 (rec. 262/2015), dictadas sobre la misma
entidad y similar cuestion vy, la primera,
respecto del mismo sindicato
CONTRATO DE STS UD BODAS MARTIN Agencia Madrilefia de Atencién Social de la STS
INTERINIDAD/ 28/05/2021 Comunidad de Madrid. Contrato de interinidad | 1903/2021
RCUD (Rec. por vacante, precedido de 30 contratos desde
1683/2019) el 21-12-1990, sin solucién de continuidad
desde el 31-08-1999, hasta el 22-07-2002, que
se formalizé el contrato de interinidad por
vacante. No concurre contradiccidn, porque no
coinciden ni los hechos ni los fundamentos con
la sentencia de contraste
INDEMNIZACION | STS UD GARCIA-PERROTE | Indemnizacidon de dafios y perjuicios derivados | STS
POR DANOS Y 01/06/2021 | ESCARTIN de enfermedad profesional. Primer motivo: 2277/2021
PERJUICIOS/ (Rec. condena mancomunada (no solidaria) de las
RCUD 375/2019) sucesivas empresas empleadoras. Falta de
contradiccion: aplica la STS 200/2021, 16 de
febrero de 2021 (rcud 3970/2018). Segundo
motivo: reformatio in peuis. Falta de
contradiccion
SUCESION DE STSUD MOLINS GARCIA- Sucesion de empresas del art. 44 ET. Se aplica STS
EMPRESAS/ RCUD | 01/06/2021 | ATANCE el convenio colectivo sectorial en cuyo ambito 2308/2021
(Rec. funcional estd incluida la empresa saliente, en
3788/2018) situacion de ultraactividad, hasta que es
sustituido por otro convenio colectivo
sectorial. Falta de contradiccion
INDEFINIDOS NO STS UD BLASCO PELLICER | AENA. Contratacion temporal fraudulenta: STS
FIJOS/ SECTOR 01/06/2021 Trabajadores indefinidos no fijos. Aplicaciéon de | 2309/2021
PUBLICO (Rec. esta figura juridica a las sociedades publicas
3972/2018) estatales. Aplica doctrina SSTS -pleno- de 18 de
junio de 2020, Rcud. 1911/2018 y 2005/2018 y
de 2 de julio de 2020, Rcud. 1906/2018, entre
otras
CONTRATO DE STS UD ARASTEY SAHUN CAM. Interinidad por vacante. Art. 70 EBEP. No | STS
INTERINIDAD/ 01/06/2021 conversion en indefinido no fijo por transcurso | 2310/2021
EMPLEO PUBLICO | (Rec. del plazo de dicho precepto. Reitera doctrina
3049/2018)
RECURSO DE STS UD BODAS MARTIN Incompetencia funcional. Reclamacidn contra STS
SUPLICACION 01/06/2021 resolucion del SPEE que declara la extincion del | 2321/2021
(Rec. subsidio y ordena un reintegro en cuantia
4275/2018) inferior a 3.000 €. Aplica doctrina SSTS 19-01 y
10-03-2021, rcuds. 3478/17 y 4610/18
CONTRATO DE STS UD VIROLES PINOL JUNTA DE ANDALUCIA. Interinidad por STS
INTERINIDAD/ 02/06/2021 vacante. Se plantea si habiendo superado el 2281/2021
EMPLEO (Rec. contrato de interinidad por vacante el plazo de
PUBLICO/ RCUD 1118/2019) tres afios en aplicacion del art. 70 del EBEP, se
adquiere la condicién de indefinido no fijo.
Falta de contradiccion
DESPIDO STS CO GARCIA-PERROTE | Sitel Ibérica Teleservices. No es competente la | STS
COLECTIVO/ 09/06/2021 | ESCARTIN Sala de lo Social de la Audiencia Nacional si la 2280/2021
COMPETENCIA (Rec. empresa promueve dos despidos colectivos
OBIJETIVA 24/2020) por causas productivas y organizativas (pérdida

de dos contratas en Sevilla y Barcelona), sin
que estuviera obligada a promover un Unico
despido colectivo basado en causa econémica,
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como defiende el sindicato demandante. Se
confirma la sentencia de la Sala de lo Social de
la Audiencia Nacional

RECARGOS/ COSA | STSUD BLASCO PELLICER | Recargo de prestaciones derivado de accidente | STS
JUZGADA 08/06/2021 de trabajo. Sentencia previa firme del orden 2311/2021
(Rec. social que anula sancién administrativa por los
3771/2018) mismos hechos. Efecto positivo de la cosa

juzgada. Aplica doctrina STS de 25 de abril de
2018, Reud. 711/2016
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REGLAS Y NORMAS COLECTIVAS

CONVENIOS SECTORIALES ESTATALES
CONVENIOS DE EMPRESA ESTATALES

CONVENIOS SECTORIALES ESTATALES

Direccidn General de Trabajo, por la que
se registra y publica el Convenio colectivo
nacional para las empresas dedicadas a
los servicios de campo, para actividades

de reposicion y servicios de marketing
operacional

SECTOR RESOLUCION BOE LOCALIZACION
GRANDES ALMACENES Resolucion de 31 de mayo de 2021, de la 11.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9764 -
Direccidn General de Trabajo, por la que 56 pags. - 592 KB)
se registra y publica el Convenio colectivo
del sector de grandes almacenes
REPOSICION Resolucion de 31 de mayo de 2021, de la 11.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9765 -

35 pags. - 454 KB)

CONVENIOS DE EMPRESAS ESTATALES

EMPRESA RESOLUCION BOE LOCALIZACION
ALLIANZ, COMPANIA | Resolucién de 31 de mayo de 2021, de la | 11.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9770 -
DE SEGUROS Y Direccién General de Trabajo, por la que 8 pags. - 260 KB)
REASEGUROS, SA se registran y publican los acuerdos de

modificacion de los articulos 12.A), 21, 22

y 27 del Convenio colectivo de Allianz,

Compaiiia de Seguros y Reaseguros, SA
ATLAS SERVICIOS Resolucién de 7 de abril de 2021, de la 01.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9158 -
EMPRESARIALES, Direccién General de Trabajo, por la que 2 pags. - 218 KB)
SAU Y ADECCO se modifica la de 16 de junio de 2017, por
OUTSOURCING, SAU | la que se registra y publica el Convenio

colectivo de pluralidad de empresas

vinculadas por razones organizativas:

Atlas Servicios Empresariales, SAU y

Adecco Outsourcing, SAU
CONTROLY Resolucion de 31 de mayo de 2021, de la 11.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9767 -
MONTAIJES Direccién General de Trabajo, por la que 29 pags. - 830 KB)
INDUSTRIALES CYMI, | se registray publica el XVI Convenio
SA colectivo de Control y Montajes

Industriales CYMI, SA
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GRUPO SIEMENS Resolucién de 10 de mayo de 2021, de la 03.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9264 -
GAMESA Direccion General de Trabajo, por la que 34 pags. - 504 KB)
RENEWABLE ENERGY | se registray publica el 1l Convenio
colectivo de oficinas corporativas del
grupo Siemens Gamesa Renewable
Energy
LIDL Resolucion de 31 de mayo de 2021, de la 11.06.2021
SUPERMERCADOS, Direccién General de Trabajo, por la que
SAU se registra y publica el Il Convenio
colectivo de Lidl Supermercados, SAU
LUFTHANSA, LINEAS Resolucién de 31 de mayo de 2021, de la 11.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9768 -
AEREAS ALEMANAS Direccidn General de Trabajo, por la que 44 pégs. - 741 KB)
se registra y publica el XXI Convenio
colectivo de Lufthansa, Lineas Aéreas
Alemanas, y su personal en Espafia
MEDICOS DEL Resolucion de 31 de mayo de 2021, de la 11.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9769 -
MUNDO Direccién General de Trabajo, por la que 3 péags. - 260 KB)
se registra y publica la revisidn salarial
para 2021 del Convenio colectivo de
Médicos del Mundo
RADIO POPULAR, SA | Resolucién de 31 de mayo de 2021, de la | 08.06.2021 PDF (BOE-A-2021-9534 -
Direccidn General de Trabajo, por la que 35 pags. - 501 KB)
se registra y publica el Convenio colectivo
de Radio Popular, SA
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VILLA FOMBUENA, M.; “La privacidad en el teletrabajo. Un andlisis en el contexto de pandemia por Covid-19”; Temas Laborales
ndm. 157: https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/carlportal-portlets/documentos?nombre=443b3e59-60e6-4774-89d3-
32b86c1c9e62.pdf

| IR A INICIO

ENLACES

LEGISLACION

JURISPRUDENCIA

CONVENIOS COLECTIVOS

SEGURIDAD SOCIAL

INSTITUCIONES PUBLICAS

SALUD LABORAL

SISTEMAS DE AUTOCOMPOSICION DE CONFLICTOS LABORALES
PORTALES JURIDICOS

REVISTAS JURIDICAS

BLOGS IUSLABORALISTAS

CONSEJOS ECONOMICOS Y SOCIALES
RELACIONES LABORALES EN GENERAL
UTILIDADES

e LEGISLACION

> PUBLICACIONES OFICIALES

- DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA (DOUE): http://eur-lex.europa.eu/oj/direct-access.html?locale=es

- BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO (BOE): https://www.boe.es/diario_boe/

- BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA (BOJA): http://www.juntadeandalucia.es/boja

- BOLETIN OFICIAL DE ARAGON (BOA); http://www.boa.aragon.es/#/

- BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA):
https://sede.asturias.es/portal/site/Asturias/menuitem.048b5a85ccf2cf40a9be6aff100000f7/?vgnextoid=
c0c756a575acd010VgnVCM100000bb030a0aRCRD&i18n.http.lang=es&calendarioPqBopa=true

- BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS (BOIB): http://www.caib.es/boib/

- BOLETIN OFICIAL DE CANARIAS (BOC): http://www.gobiernodecanarias.org/boc/

- BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA (BOCAN): https://boc.cantabria.es/boces/
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https://www.tuasesorlaboral.net/categorias-estudio/temas-juridicos/874-recogida-tratamiento-datos-extincion-contrato-trabajo
https://www.tuasesorlaboral.net/categorias-estudio/temas-juridicos/756-la-notificacion-del-accidente-de-trabajo-sistema-delta
https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/carlportal-portlets/documentos?nombre=4f564d6a-b9f6-49d1-b47d-0eb305b47c5d.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/carlportal-portlets/documentos?nombre=4f564d6a-b9f6-49d1-b47d-0eb305b47c5d.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/carlportal-portlets/documentos?nombre=0b4560ff-e427-44b4-a021-6d6ec87c71db.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/carlportal-portlets/documentos?nombre=0b4560ff-e427-44b4-a021-6d6ec87c71db.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/carlportal-portlets/documentos?nombre=c285842c-ca70-410f-b1d7-6a87b86cd06c.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/carlportal-portlets/documentos?nombre=c285842c-ca70-410f-b1d7-6a87b86cd06c.pdf
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/05/vigo_noticias_cielo_n5_2021.pdf
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/05/vigo_noticias_cielo_n5_2021.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/carlportal-portlets/documentos?nombre=443b3e59-60e6-4774-89d3-32b86c1c9e62.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/carlportal-portlets/documentos?nombre=443b3e59-60e6-4774-89d3-32b86c1c9e62.pdf
http://eur-lex.europa.eu/oj/direct-access.html?locale=es
https://www.boe.es/diario_boe/
http://www.juntadeandalucia.es/boja
http://www.boa.aragon.es/#/
https://sede.asturias.es/portal/site/Asturias/menuitem.048b5a85ccf2cf40a9be6aff100000f7/?vgnextoid=c0c756a575acd010VgnVCM100000bb030a0aRCRD&i18n.http.lang=es&calendarioPqBopa=true
https://sede.asturias.es/portal/site/Asturias/menuitem.048b5a85ccf2cf40a9be6aff100000f7/?vgnextoid=c0c756a575acd010VgnVCM100000bb030a0aRCRD&i18n.http.lang=es&calendarioPqBopa=true
http://www.caib.es/boib/
http://www.gobiernodecanarias.org/boc/
https://boc.cantabria.es/boces/
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DIARIO OFICIAL DE CASTILLA-LA MANCHA (DOCM):
http://docm.castillalamancha.es/portaldocm/sumario.do

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE CASTILLAY LEON (BOCYL): http://bocyl.jeyl.es/

DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA (DOGC):
http://dogc.gencat.cat/es/index.html?newlang=es ES&language=es ES

DIARIO OFICIAL DE EXTREMADURA (DOE): http://doe.gobex.es/

DIARIO OFICIAL DE GALICIA (DOG) : http://www.xunta.gal/diario-oficial-
galicia/portalPublicoHome.do?fecha=20170125&ruta=%2Fsrv%2Fwww%2Fdoga%2FPublicados%2F2017%
2F20170125%2FIndicel7 gl.html

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA (BOR): http://www.larioja.org/bor/es

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID (BOCM);
http://www.bocm.es/bocm/Satellite?language=es&pagename=Boletin/Page/BOCM_home

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA (BORM); http://www.borm.es/borm/vista/principal/inicio.jsf
BOLETIN OFICIAL DE NAVARRA (BON); http://www.navarra.es/home_es/Actualidad/BON/

BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO (BOPV); https://www.euskadi.eus/y22-
bopv/es/bopv2/datos/Ultimo.shtml

DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA (DOGV); http://www.dogv.gva.es/portal/

BASES DE DATOS DE LEGISLACION

EURLEX (normativa de la UE): http://eur-lex.europa.eu/homepage.htmli?locale=es

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO (a partir de 1960): https://www.boe.es/legislacion/legislacion_ava.php
GAZETA DE MADRID (hasta 1959); https://www.boe.es/buscar/gazeta.php

NOTICIAS JURIDICAS: http://noticias.juridicas.com/base_datos/

CONSEJO ANDALUZ DE RELACIONES LABORALES:
https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/portal/web/guest/documentacion-
investigacion/legislacion-social-estatal

LEGISLACION EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL (INSS): http://www.seg-
social.es/Internet_1/Normativa/index.htm

LEGISLACION EN MATERIA DE DESEMPLEO (SPEE):
https://sede.sepe.gob.es/contenidosSede/generico.do?pagina=informacion/normativa.html

JURISPRUDENCIA
CORTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA: http://www.icj-cij.org/homepage/sp/
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE LA OIT: http://www.ilo.org/tribunal/lang--en/index.htm
TRIBUNAL EUROPEO DE DERECHOS HUMANOS:http://www.echr.coe.int/Pages/home.aspx?p=home
COMITE EUROPEO DE DERECHOS SOCIALES (CARTA SOCIAL EUROPEA): http://www.coe.int/en/web/turin-
european-social-charter
TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA UNION EUROPEA: http://curia.europa.eu/juris/recherche.jsf?language=es
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL: http://hj.tribunalconstitucional.es/es
TRIBUNAL SUPREMO, AUDIENCIA NACIONAL Y TRIBUNALES SUPERIORES DE JUSTICIA:
http://www.poderjudicial.es/search/indexAN.jsp

CONVENIOS COLECTIVOS
REGCON (Ministerio de Empleo y Seguridad
Social):http://explotacion.mtin.gob.es/regcon/pub/consultaPublica?autonomia=9000&consultaPublica=1
COMISION CONSULTIVA NACIONAL DE CONVENIOS COLECTIVOS:
http://www.empleo.gob.es/es/sec trabajo/ccncc/
BUSCADOR DE CONVENIOS EN ANDALUCIA:
http://www.juntadeandalucia.es/empleo/mapaNegociacionColectiva/buscadorConvenios!visualizarVistaB
uscadorConvenios.action?pulsado
BUSCADOR DE CONVENIOS COLECTIVOS EN ASTURIAS:
https://www.asturias.es/portal/site/trabajastur/menuitem.26e478514b20d4a71615a2b9331081ca/?vgne
xtoid=f48bda01974ad110VgnVCM100000330118acRCRD&i18n.http.lang=es
BUSCADOR DE CONVENIOS COLECTIVOS EN LES ILLES BALEARS:
http://www.caib.es/sites/M48/es/convenios_colectivos-953/
BUSCADOR DE CONVENIOS COLECTIVOS EN CATALUNYA:
http://treball.gencat.cat/ca/consell relacions laborals/convenis_colectius/cercador _de convenis/
BUSCADOR DE CONVENIOS COLECTIVOS EN EXTREMADURA:
http://www.frlex.es/modulos/mod_convenios/pub/busgespecializada.php?zona=consejo
BUSCADOR DE CONVENIOS COLECTIVOS EN GALICIA:http://cgrl.xunta.es/g_necol.asp
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http://docm.castillalamancha.es/portaldocm/sumario.do
http://bocyl.jcyl.es/
http://dogc.gencat.cat/es/index.html?newLang=es_ES&language=es_ES
http://doe.gobex.es/
http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia/portalPublicoHome.do?fecha=20170125&ruta=%2Fsrv%2Fwww%2Fdoga%2FPublicados%2F2017%2F20170125%2FIndice17_gl.html
http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia/portalPublicoHome.do?fecha=20170125&ruta=%2Fsrv%2Fwww%2Fdoga%2FPublicados%2F2017%2F20170125%2FIndice17_gl.html
http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia/portalPublicoHome.do?fecha=20170125&ruta=%2Fsrv%2Fwww%2Fdoga%2FPublicados%2F2017%2F20170125%2FIndice17_gl.html
http://www.larioja.org/bor/es
http://www.bocm.es/bocm/Satellite?language=es&pagename=Boletin/Page/BOCM_home
http://www.borm.es/borm/vista/principal/inicio.jsf
http://www.navarra.es/home_es/Actualidad/BON/
https://www.euskadi.eus/y22-bopv/es/bopv2/datos/Ultimo.shtml
https://www.euskadi.eus/y22-bopv/es/bopv2/datos/Ultimo.shtml
http://www.dogv.gva.es/portal/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=es
https://www.boe.es/legislacion/legislacion_ava.php
https://www.boe.es/buscar/gazeta.php
http://noticias.juridicas.com/base_datos/
https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/portal/web/guest/documentacion-investigacion/legislacion-social-estatal
https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/portal/web/guest/documentacion-investigacion/legislacion-social-estatal
http://www.seg-social.es/Internet_1/Normativa/index.htm
http://www.seg-social.es/Internet_1/Normativa/index.htm
https://sede.sepe.gob.es/contenidosSede/generico.do?pagina=informacion/normativa.html
http://www.icj-cij.org/homepage/sp/
http://www.ilo.org/tribunal/lang--en/index.htm
http://www.echr.coe.int/Pages/home.aspx?p=home
http://www.coe.int/en/web/turin-european-social-charter
http://www.coe.int/en/web/turin-european-social-charter
http://curia.europa.eu/juris/recherche.jsf?language=es
http://hj.tribunalconstitucional.es/es
http://www.poderjudicial.es/search/indexAN.jsp
http://explotacion.mtin.gob.es/regcon/pub/consultaPublica?autonomia=9000&consultaPublica=1
http://www.empleo.gob.es/es/sec_trabajo/ccncc/
http://www.juntadeandalucia.es/empleo/mapaNegociacionColectiva/buscadorConvenios!visualizarVistaBuscadorConvenios.action?pulsado
http://www.juntadeandalucia.es/empleo/mapaNegociacionColectiva/buscadorConvenios!visualizarVistaBuscadorConvenios.action?pulsado
https://www.asturias.es/portal/site/trabajastur/menuitem.26e478514b20d4a71615a2b9331081ca/?vgnextoid=f48bda01974ad110VgnVCM100000330118acRCRD&i18n.http.lang=es
https://www.asturias.es/portal/site/trabajastur/menuitem.26e478514b20d4a71615a2b9331081ca/?vgnextoid=f48bda01974ad110VgnVCM100000330118acRCRD&i18n.http.lang=es
http://www.caib.es/sites/M48/es/convenios_colectivos-953/
http://treball.gencat.cat/ca/consell_relacions_laborals/convenis_colectius/cercador_de_convenis/
http://www.frlex.es/modulos/mod_convenios/pub/busqespecializada.php?zona=consejo
http://cgrl.xunta.es/g_necol.asp
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BUSCADOR DE CONVENIOS COLECTIVOS EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
MADRID:http://www.madrid.org/cs/Satellite?c=CM _InfPractica FA&cid=1114194283904&idConsejeria=1
109266187242&idListConsj=1109265444710&id0rganismo=1109266228548&language=es&pagename=C
omunidadMadrid%2FEstructura&pv=1132040489931&sm=1109266100977

BUSCADOR DE CONVENIOS COLECTIVOS EN LA REGION DE

MURCIA:http://www.carm.es/web/pagina?l DCONTENIDO=5623&IDTIPO=11&RASTRO=c150Sm
BUSCADOR DE CONVENIOS COLECTIVOS EN NAVARRA:
http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/2904/Registro-de-Convenios-Colectivos

SEGURIDAD SOCIAL
ASOCIACION INTERNACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: https://www.issa.int/en
SEGURIDAD SOCIAL ESPANOLA:http://www.seg-social.es/Internet_1/index.htm
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL: https://sede.sepe.gob.es/portalSede/flows/inicio
ASOCIACION DE MUTUAS DE ACCIDENTES DE TRABAJO:http://www.amat.es/
IMSERSO: http://www.imserso.es/imserso_01/index.htm
CENTER FOR RESEARCH ON PENSIONS AND WELFARE POLICIES: http://www.cerp.carloalberto.org/

e INSTITUCIONES PUBLICAS

UNION EUROPEA

UNION EUROPEA: https://europa.eu/european-union/index_es

PARLAMENTO EUROPEO: http://www.europarl.europa.eu/portal/es

COMISION EUROPEA: http://ec.europa.eu/index_es.htm

DEFENSOR DEL PUEBLO EUROPEO: http://www.ombudsman.europa.eu/es/home.faces
CENTRO EUROPEO PARA EL DESARROLLO DE LA FORMACION PROFESIONAL (CEDEFOP):
http://www.cedefop.europa.eu/es

INSTITUTO EUROPEO DE LA IGUALDAD DE GENERO: http://eige.europa.eu/

AUTORIDAD EUROPEA DE SEGUROS Y PENSIONES DE JUBILACION: https://eiopa.europa.eu/
AGENCIA DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LA UNION EUROPEA: http://fra.europa.eu/es

ESTADO ESPANOL

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL: http://www.empleo.gob.es/index.htm

INSPECCION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL: http://www.empleo.gob.es/itss/web/

FONDO DE GARANTIA SALARIAL: http://www.empleo.gob.es/fogasa/

PARLAMENTO: http://www.congreso.es/portal/page/portal/Congreso/Congreso

SENADO: http://www.senado.es/web/index.html

CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL: http://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Poder Judicial
CONSEJO DE ESTADO: http://www.consejo-estado.es/

DEFENSOR DEL PUEBLO: https://www.defensordelpueblo.es/

MINISTERIO DE JUSTICIA: http://www.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/Portal/es/inicio

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA: http://www.minhafp.gob.es/es-ES/Paginas/Home.aspx
AGENCIA ESPANOLA DE PROTECCION DE DATOS: http://www.agpd.es/portalwebAGPD/index-ides-
idphp.php

INSTITUTO NACIONAL DE LAS CUALIFICACIONES:
http://www.educacion.gob.es/educa/incual/ice_incual.html

INSTITUTO DE LA MUJER Y LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES: http://www.inmujer.gob.es/

SALUD LABORAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (OIT): http://www.ilo.org/safework/lang--es/index.htm

AGENCIA EUROPEA PARA LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO: https://osha.europa.eu/es
INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO:
http://www.insht.es/portal/site/Insht/;VAPCOOKIE=Th5nYKNZfxpy3n3gwOpWntwLYGpHOmMk857BnPYLLxs
d9NTnhJpXF!1950970197!1669659103

OBSERVATORIO DE CONDICIONES DE TRABAJO:
http://www.oect.es/portal/site/Observatorio/;VAPCOOKIE=rNTyYLrJ2NyVdvsh8ThTZkwv7fFt1J712q1Plwpg
rJlv8WCQYLhbG!1669659103!1950970197

FUNDACION ESTATAL PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:
http://www.funprl.es/Aplicaciones/Portal/portal/Aspx/Home.aspx

INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO):
http://www.istas.net/web/portada.asp
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http://www.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_InfPractica_FA&cid=1114194283904&idConsejeria=1109266187242&idListConsj=1109265444710&idOrganismo=1109266228548&language=es&pagename=ComunidadMadrid%2FEstructura&pv=1132040489931&sm=1109266100977
http://www.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_InfPractica_FA&cid=1114194283904&idConsejeria=1109266187242&idListConsj=1109265444710&idOrganismo=1109266228548&language=es&pagename=ComunidadMadrid%2FEstructura&pv=1132040489931&sm=1109266100977
http://www.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_InfPractica_FA&cid=1114194283904&idConsejeria=1109266187242&idListConsj=1109265444710&idOrganismo=1109266228548&language=es&pagename=ComunidadMadrid%2FEstructura&pv=1132040489931&sm=1109266100977
http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=5623&IDTIPO=11&RASTRO=c150$m
http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/2904/Registro-de-Convenios-Colectivos
https://www.issa.int/en
http://www.seg-social.es/Internet_1/index.htm
https://sede.sepe.gob.es/portalSede/flows/inicio
http://www.amat.es/
http://www.imserso.es/imserso_01/index.htm
http://www.cerp.carloalberto.org/
https://europa.eu/european-union/index_es
http://www.europarl.europa.eu/portal/es
http://ec.europa.eu/index_es.htm
http://www.ombudsman.europa.eu/es/home.faces
http://www.cedefop.europa.eu/es
http://eige.europa.eu/
https://eiopa.europa.eu/
http://fra.europa.eu/es
http://www.empleo.gob.es/index.htm
http://www.empleo.gob.es/itss/web/
http://www.empleo.gob.es/fogasa/
http://www.congreso.es/portal/page/portal/Congreso/Congreso
http://www.senado.es/web/index.html
http://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Poder_Judicial
http://www.consejo-estado.es/
https://www.defensordelpueblo.es/
http://www.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/Portal/es/inicio
http://www.minhafp.gob.es/es-ES/Paginas/Home.aspx
http://www.agpd.es/portalwebAGPD/index-ides-idphp.php
http://www.agpd.es/portalwebAGPD/index-ides-idphp.php
http://www.educacion.gob.es/educa/incual/ice_incual.html
http://www.inmujer.gob.es/
http://www.ilo.org/safework/lang--es/index.htm
https://osha.europa.eu/es
http://www.insht.es/portal/site/Insht/;VAPCOOKIE=Th5nYKNZfxpy3n3gw0pWntwLYGpH0mk857BnPYLLxsq9NTnhJpXF!1950970197!1669659103
http://www.insht.es/portal/site/Insht/;VAPCOOKIE=Th5nYKNZfxpy3n3gw0pWntwLYGpH0mk857BnPYLLxsq9NTnhJpXF!1950970197!1669659103
http://www.oect.es/portal/site/Observatorio/;VAPCOOKIE=rNTyYLrJ2NyVdvsh8ThTZkwv7fFt1J7l2q1PlwpgrJv8WCQYLhbG!1669659103!1950970197
http://www.oect.es/portal/site/Observatorio/;VAPCOOKIE=rNTyYLrJ2NyVdvsh8ThTZkwv7fFt1J7l2q1PlwpgrJv8WCQYLhbG!1669659103!1950970197
http://www.funprl.es/Aplicaciones/Portal/portal/Aspx/Home.aspx
http://www.istas.net/web/portada.asp
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EUROPEAN CHEMICALS AGENCY: https://echa.europa.eu/home

SISTEMAS DE AUTOCOMPOSION DE CONFLICTOS LABORALES

SERVICIO INTERCONFEDERAL DE MEDIACION Y ARBITRAJE (SIMA): http://fsima.es/

CONSELLO GALEGO DE RELACIONS LABORAIS: http://cgrl.xunta.es/

CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DEL PAI[S VASCO/ LAN HARREMAN KONTSEILUA (PRECO):
http://web.crl-lhk.org/

FUNDACION DE RELACIONES LABORALES DE EXTREMADURA: http://www.frlex.es/

FUNDACION PARA LAS RELACIONES LABORALES DE CANTABRIA (ORECLA):
http://www.orecla.com/orecla.php?id_cliente=106

INSTITUTO LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID: http://www.institutolaboralmadrid.org/
JURADO ARBITRAL LABORAL DE CASTILLA-LA MANCHA:
http://www.castillalamancha.es/gobierno/economiaempresasyempleo/estructura/dgtfsl/actuaciones/jur
ado-arbitral-laboral-de-castilla-la-mancha

OFICINA DE RESOLUCION DE CONFLICTOS LABORALES DE MURCIA (ORCL): http://www.orcl.org/
SERVICIO ARAGONES DE MEDIACION Y ARBITRAJE (SAMA): http://www.fundacionsama.com/
SERVICIO ASTURIANO DE SOLUCION EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS (SASEC): http://www.sasec.es/
SERVICIO REGIONAL DE RELACIONES LABORALES DE CASTILLAY LEON (SERLA); https://www.serla.es/
SISTEMA EXTRAJUDICIAL DE RESOLUCION DE CONFLICTOS LABORALES DE ANDALUCIA (SERCLA):
https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/portal/web/guest/sercla-inicio

TRIBUNAL D’ARBITRATGE | MEDIACIO DE LES ILLES BALEARS (TAMIB): http://www.tamib.es/
TRIBUNAL DE ARBTRAJE LABORAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA (TAL): http://www.fundaciontal.org/
TRIBUNAL LABORAL DE CATALUNYA (TLC): http://www.tribulab.cat/

TRIBUNAL TRADE DE CATALUNYA: http://www.tribulab.cat/

TRIBUNAL LABORAL DE LA RIOJA: http://www.tlrioja.com/

TRIBUNAL LABORAL DE NAVARRA/NAFARROAKO LAN EPAITEGIA: http://www.tlnavarra.es/

PORTALES JURIDICOS

ADAPT: http://adapt.it/

ASOCIACION ESPANOLA DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL: http://www.aedtss.com/
ASOCIACION INTERNACIONAL DE LA INSPECCION DE TRABAJO: https://www.iali-aiit.org/es/index.htm
ASOCIACION LATINOAMERICANA DE ABOGADOS LABORALISTAS: http://Iguevara-
derecholaboral.blogspot.com.es/

ASOCIACION NACIONAL DE LABORALISTAS: http://www.asnala.com/

ASSOCIACIO CATALANA DE IUSLABORALISTES: http://www.iuslabor.org/

CEF LABORAL-SOCIAL: http://www.laboral-social.com/

CENTRE DE DROIT COMPARE DU TRAVAIL ET DE LA SECURITE SOCIALE (COMPTRASEC):
http://comptrasec.u-bordeaux.fr/es

CENTRE FOR THE STUDY OF EUROPEAN LABOUR LAW “MASSIMO D’ANTONA”: http://csdle.lex.unict.it/
CIELO (Comunidad para la Investigacion y el Estudio Laboral y Ocupacional): http://www.cielolaboral.com/
EL DERECHO: http://www.elderecho.com/

EUROPEANRIGHTS: http://www.europeanrights.eu/

ESPACIO ASESORIA (Lefevre): http://www.espacioasesoria.com/noticias-empleo

IUSPORT: http://iusport.com/index.html

LABORIS: http://laboris.ugam.ca/espanol.htm

LABOUR LAW RESEARCH NETWORK: http://www.labourlawresearch.net/

LEGALTODAY: http://www.legaltoday.com/

MUJERES POR DERECHO (Legaltoday): https://www.legaltoday.com/actualidad-juridica/mujeres-por-
derecho/

NET21: https://www.net21.org/

NOTICIAS JURIDICAS: http://noticias.juridicas.com/

PORTICO LEGAL: https://porticolegal.expansion.com/

QUESTIONE GIUSTIZIA: http://questionegiustizia.it/ (Magistratura Democratica)

RED EUROLATINAMERICANA DE ANALISIS DEL TRABAJO Y DEL SINDICALISMO (RELATS):
http://www.relats.org/

SER MUJER EN EL MERCADO DE TRABAJO: https://sermujerytrabajo.es/

TRABAJO, PERSONA, DERECHO Y MERCADO: http://grupo.us.es/iwpr/

REVISTAS JURIDICAS

AEQUALITAS (Revista Juridica sobre la Igualdad de Oportunidades y Hombres):
http://www.aragon.es/DepartamentosOrganismosPublicos/OOAA/InstitutoAragonesMujer/AreasTematic
as/CentroDocumentacion/ci.01 03 Revista aequalitas.detalleDepartamento
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CUADERNOS DE RELACIONES LABORARLES (Universidad Complutense):
http://revistas.ucm.es/index.php/CRLA

DROIT OUVRIER: http://www.cgt.fr/-Droit-Ouvrier-.html

E-REVISTA INTERNACIONAL DE PROTECCION SOCIAL (Universidad de Sevilla):
http://institucional.us.es/revistapsocial/index.php/erips/index

EGUAGLIANZA & LIBERTA: http://www.eguaglianzaeliberta.it/web/node/385

EL LABORALISTA (ASNALA): http://www.elaboralista.com/

EUROPEAN JOURNAL OF LEGAL STUDIES: http://www.ejls.eu/

FORO DE SEGURIDAD SOCIAL (Asociacién Profesional del Cuerpo de Técnicos de la Seguridad Social):
http://www.atass.org/index.php/2014-11-27-11-37-02

INDret (UPF): http://www.indret.com/es/

IUSLabor (UPF): https://www.upf.edu/iuslabor/

LA MUTUA (Fraternidad Muprespa): https://www.fraternidad.com/previene/es-ES/revista-mutua.html
LABOREM (Sociedad Peruana de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social):
http://www.spdtss.org.pe/revistas

LABOS REVISTA DE DERECHO DEL TRABAJO Y PROTECCION SOCIAL: https://e-
revistas.uc3m.es/index.php/LABOS

LAN HARREMANAK/ REVISTA DE RELACIONES LABORALES
(UPV/EHU):http://www.ehu.eus/ojs/index.php/Lan_Harremanak/index

LEX SOCIAL; REVISTA DE DERECHOS SOCIALES (Universidad Pablo de Olavide):
https://www.upo.es/revistas/index.php/lex_social/index

REVISTA DE DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL LABORUM:
https://revista.laborum.es/index.php/revsegsoc/index

REVISTA DE ESTUDIOS JURIDICOS (Universidad de Jaén):
http://revistaselectronicas.ujaen.es/index.php/rej

REVISTA DE JURISPRUDENCIAL LABORAL:
https://www.boe.es/publicaciones/anuarios_derecho/anuario.php?id=L_2019 REVISTA DE_JURISPRUDE
NCIA_LABORAL&fasc=1 (BOE)

REVISTA DERECHO SOCIAL Y EMPRESA (Dykinson); https://www.dykinson.com/revistas/revista-derecho-
social-y-empresa/

REVISTA GALEGA DE DEREITO SOCIAL: http://www.revistagalegadedereitosocial.gal/index.php/RGDS
REVISTA INTERNACIONAL Y COMPARADA DE RELACIONES LABORALES Y DERECHO DEL EMPLEO:
http://adapt.it/EJCLS/index.php/rlde_adapt/index

REVISTA JURIDICA DE CASTILLA-LA MANCHA: http://docm.jccm.es/portaldocm/revistaluridica.do
REVISTA JURIDICA DEL TRABAJO: https://revistajuridicadeltrabajo.blogspot.com/

REVISTA JURIDICA DE LA UNIVERSIDAD DE LEON: http://revpubli.unileon.es/ojs/index.php/juridica/index
REVISTA LATINOAMERICANA DE DERECHO SOCIAL:
https://revistas.juridicas.unam.mx/index.php/derecho-social

REVISTA TRABAJO (OIT): http://www.ilo.org/global/publications/world-of-work-magazine/lang--
es/index.htm

REVISTA UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DEL TRABAJO (Universidad de Valladolid):
http://www.ruct.uva.es/default.html

SINDICALISME ALS JUTJATS (Gabinet Juridic d’UGT de Catalunya): http://www.ugt.cat/tag/sindicalisme-
als-jutjats/

TEMAS LABORALES (CARL):
https://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/portal/web/guest/documentacion-investigacion/revistas-
y-

monografias?p p id=BuscadorMonografiasPortlet WAR carlportalportlets INSTANCE 38Bd&p p lifecyc
le=1&p p state=normal&p p mode=view&p p col id=column-

2&p p col pos=1&p p col count=3& BuscadorMonografiasPortlet WAR carlportalportlets INSTANCE
38Bd_accion=frmBuscar

TRABAJO. REVISTA IBEROAMERICANA DE RELACIONES LABORALES (Universidad de Huelva):
http://www.uhu.es/publicaciones/ojs/index.php/trabajo/index

TRABAJO, PERSONA, DERCHO Y MERCADO (Universidad de Sevilla):
https://revistascientificas.us.es/index.php/Trabajo-Persona-Derecho-Merca/index

BLOGS IUSLABORALISTAS

ARGUMENTOS DE DERECHO LABORAL (Adrian Todoli): https://adriantodoli.com/blog/
BLOG DE CARLO L. ALFONSO MELLADO: http://carlos-alfonso.com/

BLOG DE JESUS CRUZ VILLALON: http://jesuscruzvillalon.blogspot.com.es/

BLOG DEL AULA IUSLABORALISTA (UAB): https://aulaiuslaboralistauab.com/
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https://aulaiuslaboralistauab.com/

- EDITORIAL BOMARZO -

BLOG LABORAL DE ANGEL ARIAS DOMINGUEZ:

http://aariasdominguez.blogspot.com.es/2016 03 01 archive.html

CADERNO SOCIAL PERIFERICO (Jaime Cabeza Pereiro): http://conjaimecabeza.blogspot.com.es/
CIUDAD NATIVA (Antonio Baylos): http://ciudadnativa.blogspot.com.es/

DERECHO DEL TRABAJO EN TIEMPOS DE CRISIS (Mikel Urrutikoetxea):
http://lanzuzenbidea.blogspot.com.es/

DESDE MI CATEDRA (Joaquin Aparicio Tovar):http://japariciotovar.blogspot.com.es/

EDITORIAL BOMARZO: http://editorialbomarzo.es/blog/

EL BLOG DE EDUARDO ROJO: http://www.eduardorojotorrecilla.es/

EL BLOG DE FERRAN CAMAS RODAS: http://www.ferrancamas.com/

EL BLOG DE TISMI (Alex Tisminestzky): http://www.cronda.coop/es/Blog-Tismi/Blog

EL BLOG DE WILFRENDO SANGUINETI: https://wilfredosanguineti.wordpress.com/

EL FORO DE LABOS: https://forodelabos.blogspot.com/

EN LAS TRINCHERAS (Montse Arcosa): http://montsearcos.es/?page id=21

FAVOR LABORIS (Adoracion Guaman): https://favorlaborisblog.wordpress.com/

GRATIELA MORARU: http://www.gratielamoraru.es/

JONATHAN GALLEGO MONTALBAN: http://jonathangallego.es/

JURISDICCION SOCIAL (Comisién de lo Social de Juezas y Jueces para la Democracia):
http://ipdsocial.blogspot.com.es/

JUSTICIA Y DICTADURA (Juanjo del Aguila): https://justiciaydictadura.com/

LEYTERATURA-VIENTO DEL CEDRO (Carolina Martinez Moreno): https://leyteratura.blogspot.com/
NUESTRO SISTEMA PUBLICO DE SEGURIDAD SOCIAL: http://nuestraseguridadsocial.blogspot.com.es/
OBSERVATORIO JURIDICO-LABORAL DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA: http://observatoriotj.blogspot.com.es/
OTROBLOGMAS, PERO ESTE ES EL MiO!!!! (Miquel Arenas): http://miguelonarenas.blogspot.com.es/
PERSPECTIVAS DE DERECHO DEL TRABAJO (Oriol Cremades Chueca): https://oriolcremades.com/
PINCELADAS DE AUTOGESTION (Lluis Rodriguez Algans): https://llrodriguezalgans.blogspot.com.es/
REFLEXIONES LABORALES EN UN CONTEXTO TECNOLOGICO (Esther Carrizosa Prieto):
http://esthercarrizosa.blogspot.com.es/

SEGUN ANTONIO BAYLOS: http://baylos.blogspot.com.es/

TRABAJO AL DERECHO (Olga Fotinopoulou y Jaime Sagalés): http://labourtotheleft.blogspot.com/
TU ASESOR LABORAL (Angel Urefia Martin): http://www.tuasesorlaboral.net/

UNA MIRADA CRITICA A LAS RELACIONES LABORALES (Ignasi Beltran de Heredia Ruiz):
http://ignasibeltran.com/

CONSEJOS ECONOMICOS Y SOCIALES

COMITE ECONOMICO Y SOCIAL EUROPEO (CESE): http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.es.home
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL (CES): http://www.ces.es/

CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE ANDALUCIA:
http://www.juntadeandalucia.es/consejoeconomicoysocial/

CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE ARAGON: http://www.aragon.es/cesa

CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE ASTURIAS: http://www.cesasturias.es/

CONSELL ECONOMIC | SOCIAL DE LES ILLES BALEARS:
http://www.caib.es/sacmicrofront/index.do?lang=ca&mkey=M16

CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE CANARIAS: http://www.cescanarias.org/

CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE CASTILLAY LEON: http://www.cescyl.es/

CONSELL DE TREBALL ECONOMIC | SOCIAL DE CATALUNYA: http://ctesc.gencat.cat/

COMITE ECONOMICO Y SOCIAL DE LA COMUNIDAD VALENCIANA: http://www.ces.gva.es/cs_/index.htm
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA: http://www.gobex.es/cesextremadura/
CONSELLO ECONOMICO E SOCIAL DE GALICIA: http://www.ces-galicia.org/

CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA REGION DE MURCIA: https://www.cesmurcia.es/cesmurcia/
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL VASCO/EUSKADIKO EKONOMIA ETA CIZARTE ARAZOETARAKO
BATZORDEA: http://www.cesegab.com/

RELACIONES LABORALES EN GENERAL

CENTRO INTERNAZIONALE DI STUDI SOCIALI: http://www.ciss.it/web/

DATABASE OF BUSINESS ETHICS: https://www.db-business-ethics.org/

EUROPEAN TRADE UNION INSTITUTE (ETUI): http://www.etui.org/

FUNDACION EUROPEA PARA LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y DE TRABAJO (EUROFOUND):
https://www.eurofound.europa.eu/es

FUNDACION 12 DE MAYO (CC.00.):http://www.1mayo.ccoo.es/nova/

FUNDACION LARGO CABALLERO (UGT): http://portal.ugt.org/fflc/
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INSIGHT:http://www.insightweb.it/web/

INTERNATIONAL LABOR RIGHTS FUND: http://www.laborrights.org/
METIENDO BULLA: http://lopezbulla.blogspot.com.es/

METIS: http://www.metiseurope.eu/

OBSERVATORIO SOCIAL EUROPEO: http://www.ose.be/
OIT:http://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm

THE INSTITUTE OF EMPLOYMENT RIGHTS: http://www.ier.org.uk/

UTILIDADES

EPBLEex: https://eplex.ilo.org/es/ (base de datos de la OIT de legislacion comparada sobre proteccion del
empleo: contratos temporales, periodo de prueba y despidos)

FORMULARIO PARA EL CALCULO DE INDEMNIZACIONES POR DESPIDO (CGPJ):
http://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Servicios/Utilidades/Calculo-de-indemnizaciones-por-extincion-de-
contrato-de-trabajo/

ESTADISTICAS JUDICIALES (CGPJ): http://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Temas/Estadistica-Judicial/
ESTADISTICAS LABORALES (MEYSS): http://www.empleo.gob.es/es/estadisticas/index.htm

PARA SOLICITAR LA INCLUSION DE CUALQUIER WEB EN ESTA SECCION DE ENLACES:
miquel.falguera@gmail.com

IR A INICIO
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