HOJA DE INSCRIPCION / BUTLLETA D'INSCRIPCIO

Persona que se inscribe. Nombre completo/
Persona que s'inscriu. Nom complet:

Empresa:

Actividad: [ Activitat:

IMPORTE PAGADO / IMPORT PAGAT
Inscripcion: [ Inscripcio:

DATOS PARA EL RECIBO O FACTURA /
DADES PER AL REBUT O FACTURA
Pagador:

PARA COMUNICARNOS CON USTEDES /
PER A COMUNICAR-NOS AMB VOSALTRES
Direccion: [ Adrega:

Codigo Postal: [ Codi postal:

Tel [ Fax [ E-mail:

Lugar de realizacion / Lloc de realitzacio

Centre d'estudis juridics i formacié especialitzada
C/ Ausias March, 40. 08010 Barcelona

Inscripeion [ Inscripcio

Rellenar el formulario que se encuentra en: www.iuslabor.org/jornades o
bien enviar por fax: 93 570 58 10, o correo electronico: jorn.cat@upf.edu, el
formulario incluido en este triptico. [ Empleneu el formulari que trobareu
a: wwwi.iuslabor.org/jornades o bé trameteu per fax: 93 570 58 10, o correu
electronic: jorn.cat@upf.edu, el formulari inclés en aquest triptic.

Pago normal [ Pagament normal: 160 euros.

Reduida / Reducida: 120 euros (socis de I'ACI que es troben al corrent
del pagament de les quotes i personal docent i investigador universitari
[sacios de la ACI que estdn al corriente de pago de las cuotas y personal
docente e investigador universitario).

Exentos / Exempts: Comunicaciones / Comunicacions.

Transferencia bancaria a ACl [ Transferéncia bancaria a I'ACI:
BBVA: ES50-0182-4618-1502-0011-2515

CIF G 59731893

Para formalizar la inscripcion es necesario remitir la hoja de inscripcion
junto con el justificante de pago y la acreditacion como personal docente
e investigador, si es necesario. [ Per formalitzar la inscripcio és necessari
trametre el full d'inscripcio amb el justificant de pagament i, si cal,
I'acreditacié com a personal docent i investigador.

Comunicaciones /| Comunicacions

El plazo para la presentacion de las comunicaciones finaliza el dia 28 de
febrero 2018. Los trabajos se dirigiran a la direccion de correo electronico:
jorn.cat@upf.edu.

Las comunicaciones deberan ser originales e inéditas, y habran de estar
relacionadas con alguna de las ponencias. La extension maxima de las
comunicaciones sera de 20 paginas (letra arial 11 o similar, interlineado
1,5) y debera indicarse a qué ponencia se refieren. Los autores de las
comunicaciones premiadas ceden los derechos de autor que se derivan
de la misma a la ACI.

Els treballs s’hauran d'enviar al correu electronic: jorn.cat@upf.edu
abans de I'1 de marg de 2018.

Les comunicacions han de ser originals i inédites, i hauran d'estar
directament relacionades amb alguna de les ponéncies que es debatran a
les Jornades Catalanes. L'extensio maxima de les comunicacions sera de
20 pagines (lletra arial 11 o similar, interlineat 1,5) i s'ha d'indicar a quina
ponéncia es presenten. Els autors de les comunicacions cedeixen els drets
d'autor que és deriven de la mateixa ACI.

Se concederan dos premios a las mejores comunicaciones presentadas.
Es concediran dos premis a les millors comunicacions presentades.
Premio | Premi: "Francesc Layret": 1.000 euros.

Premio | Premi: "Albert Fina": 800 euros.

Remitir los datos de inscripcidn y justificantes a través de la web, correo
electronico o fax. | Trametre les dades d'inscripcio i justificants a través del
web, correu electronic o fax.

www.iuslabor.org

Teléfono informacion/Teléfon informacio: 647 774 959

Fax: 93 570 58 10

Barcelona

819 de marg de 2018

XXIX Jornades catalanes
de Dret Social

Directors:
Josep de Quintana Pellicer
Mar Miron Hernandez
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Ponents:

Ignasi Bertran de Heredia Ruiz, Professor
Agregat i TU Acreditat de la Universitat
Oberta de Catalunya.

Consuelo Chacartequi Javega, Professora
Titular de Dret del treball i de la Sequretat
Social de la Universitat Pompeu Fabra de
Barcelona.

Dalila Dopazo Blanco, Magistrada de/
Jutjat Social nimero 1 de Lugo.

Antonio Baylos Grau, Catedratic de Dret
del Treball i Director del Centro Europeo

y Latinoamericano para el Didlogo Social
(CELDS) de la Universidad de Castilla-La
Mancha.

Juana Vera Martinez, Magistrada
Especialista. Sala Social del Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya.

Luis Ezquerra, Responsable de I'Area
d'Estudii Formacio del Gabinet Juridic UGT.
Montse Escoda Mila, Advocada del
Gabinet Técnic Juridic de CCOO.

Maria Jesus Parra Pérez, Partner a Crowe
Horwath Legal y Tributario.

Ferran Camas Roda, Catedratic de Dret del
Treball i de la Sequretat Social i Director de
la Catedra d’ Immigracid, Drets i Ciutadania
de la Universitat de Girona.

Ana Salas Velasco, Magistrada del Jutjat
Social 3 de Sabadell.

Sebastian Moralo Gallego, Magistrat de
la Sala Social del Tribunal Suprem.



XXIX Jornades catalanes de Dret Social

“Nuevas tecnologias y relaciones laborales.”

PROGRAMA

jueves, 8 de marzo / dijous, 8 de marg

8.45h.
Recepcion y entrega de documentacion a los participantes. /
Recepcid i lliurament de documentacio als participants.
___ 9.00h.
Acto de inauguracion. /Acte d'Inauguracio.
Presidenta de I'ACI.
Representant del CEJFE.
Codirector de les Jornades.
Representant del Departament de Treball de la Generalitat de
Catalunya.

_______ 9.30h. Ponencia. / Ponéncia.
Economia colaborativa y contrato laboral. /
Economia col-laborativa i contracte de treball.
Ponente: Ignasi Bertran de Heredia Ruiz, Professor Agregat i
TU Acreditat de la Universitat Oberta de Catalunya.

___ 10.15h. Debate. /Debat.

____ 10.30h. Pausa café.

______ 11.00h. Ponencia. / Ponéncia.
Incidencia de nuevas TIC en la intermediacion privada,
el problema de la utilizacion de plataformas electronicas
para eludir derechos. /
Incidéncia de noves TIC en la intermediacio privada, el
problema de la utilitzacio de plataformes electroniques
per eludir drets.
Ponente: Consuelo Chacartequi Javega, Professora Titular de
Dret del treball i de la Seguretat Social de la Universitat Pompeu
Fabra de Barcelona.

_ 11.45h. Debate. /Debat.

______ 12.00h. Ponencia. / Ponéncia.
Mujer y derechos laborales: presente y futuro del trabajo
de la mujer. Puntos criticos y propuestas para una nueva
regulacion de las relaciones laborales. / Dona i drets
laborals: present i futur del treball de la dona. Punts
critics i propostes per una nova regulacio de les relacions
laborals.
Ponente: Dalila Dopazo Blanco, Magistrada del Jutjat Social
numero 1de Lugo.

jueves, 8 de marzo / dijous, 8 de marg

13.00h. Pausa comida. /Pausa dinar.

16.00h. Ponencia. / Ponéncia.
Derecho de huelga, representacion colectiva y nuevas
tecnologias. / Dret de vaga, representacio col-lectiva i
noves tecnologies.
Ponente: Antonio Baylos Grau, Catedrdtic de Dret del
Treball i Director del Centro Europeo y Latinoamericano para
el Didlogo Social (CELDS) de la Universidad de Castilla-La
Mancha.

16.45h. Debate. /Debat.
17.15h. Mesa redonda. / Taula rodona.

Nuevas tecnologias en el control de la actividad del
trabajador y sus limites. Especial referencia al derecho a
la intimidad del trabajador. /

Noves tecnologies en el control de I'activitat del
treballador i els seus limits. Especial referéncia al dret a
la intimitat del treballador

Presenta y modera:

Josep de Quintana Pellicer,

President de la Sala Social del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya.

Juana Vera Martinez,

Magistrada Especialista. Sala Social del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya.

Luis Ezquerra,

Responsable de I'Area d'Estudi i Formacid del Gabinet Juridic
UGT.

Montse Escoda Mil3,

Advocada del Gabinet Tecnic Juridic de CCOO.

Maria Jesus Parra Pérez,

Partner a Crowe Horwath Legal y Tributario.

Representant de I'lnspeccio de Treball /

Autoritat Laboral

18.30h. Debate. /Debat.
19.00h. Fin jornada 1° dia. /Clausura 1r dia.

PROGRAMA

viernes, 9 de marzo / divendres 9 de marg

9.15h. Ponencia. / Ponéncia.
Tecnologia y relaciones laborales: cambios en la
jornada y en el lugar de trabajo. Aportaciones del
Derecho Comunitario y comparado. /
Tecnologia i relacions laborals: canvis en la jornada i
en el lloc de treball. Aportacions del Dret Comunitari
i comparat.
Ponente: Ferran Camas Roda, Catedratic de Dret del
Treball i de la Sequretat Social i Director de la Catedra d
Immigracio, Drets i Ciutadania de la Universitat de Girona.

10.00h. Debate. / Debat.

10.30h. Pausa café.

11.00h. Ponencia. / Ponéncia.
La utilizacidn de las nuevas tecnologias y sus efectos
en la practica de la prueba en el proceso laboral. / La
utilitzacio de les noves tecnologies i els seus efectes
en la practica de la prova en el procés laboral.
Ponente: Ana Salas Velasco, Magistrada del Jutjat Social 3
de Sabadell.

11.45h. Debate. / Debat.

12.15h. Entrega de premios a las comunicaciones
presentadas. | Entrega de premis a les comunicacions
presentades.

12.30h. Ponencia. / Ponéncia.
Evolucion de la doctrina de los Tribunales Superiores
de Justicia y de la Jurisprudencia del Tribunal Supremo
después de las recientes Sentencias del TJUE en
materia de contratacion. / Evolucié de la doctrina dels
Tribunals Superiors de Justicia i de la Jurisprudéncia
del Tribunal Suprem després de les recents Senténcies
del TJUE en matéria de contractacio.
Ponente: Sebastian Moralo Gallego, Magistrat de la Sala
Social del Tribunal Suprem.

13.45h. Clausura Jornadas / Clausura Jornades.
Codirectors de les Jornades.
Representant del Departament de Treball de la Generalitat
de Catalunya.



