Barcelona, 91 16 d‘abril 2021

XXXI Jornades catalanes
de Dret Social

“Treball, discriminacio i Covid”

Remitir los datos de inscripcion
a través de la web.

Trametre les dades d'inscripcio
através del web.

www.iuslabor.org
@iuslabor

Modo de realizacion / Mode de realitzacio

Este afo, las Jornadas se celebraran excepcionalmente de forma
gratuita mediante la plataforma virtual Zoom. Una vez hecha la
inscripcion, recibiran el enlace y la contrasefia para poder asistir
de forma telematica / Aquest any, les Jornades se celebraran
excepcionalment de manera gratuita mitjan¢ant la plataforma
virtual Zoom. Una vegada feta la inscripcid, rebran

I'enllag i la contrasenya per a poder assistir de forma telematica.

Inscripcion / Inscripcio

La inscripcion es obligatoria. Rellenen el formulario que se
encuentra en:
http://www.iuslabor.org/2021/02/jornades-2021/

La inscripcid és obligatoria. Empleneu el formulari que trobareu a:
http://'www.iuslabor.org/2021/02/jornades-2021/

Comunicaciones/ Comunicacions

El plazo para la presentacion de las comunicaciones finaliza el
dia 6 de abril de 2021. Los trabajos se dirigiran a la direccion de
correo electrénico: jorn.cat@iuslabor.org.

Las comunicaciones deberan ser originales e inéditas, y habran de
estar relacionadas con alguna de las ponencias. La extension maxima
de las comunicaciones serd de 20 paginas (letra arial 11 o similar,
interlineado 1,5) y deberd indicarse a qué ponencia se refieren. Los
autores de las comunicaciones premiadas ceden los derechos de
autor que se derivan de la misma a la ACI.

El termini per a la presentacio de les comunicacions finalitza el dia
6 d'abril de 2021. Els treballs es dirigiran a I'adreca de correu
electronic: jorn.cat@iuslabor.org.

Les comunicacions han de ser originals i inédites, i hauran d’estar
directament relacionades amb alguna de les ponéncies que es
debatran a les Jornades catalanes. L'extensié maxima de les
comunicacions sera de 20 pagines (lletra arial 11 o similar, interlineat
1,5)is’ha d’indicar a quina ponéncia es presenten. Els autors de les
comunicacions premiades cedeixen els drets d’autor que es deriven

de la mateixa ACl.

Premios/ Premis

Se concederan dos premios a las mejores comunicaciones
presentadas / Es concediran dos premis a les millors comunicacions
presentades. Premio / Premi: “Francesc Layret”: 1.000 euros.
Premio / Premi: “Albert Fina": 800 euros.
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PROGRAMA

viernes, 9 de abril/ divendres, 9 d'abril

17.00h. Acto de inauguracion/ Acte d'inauguracio
Xavier Gonzalez de Rivera Serra, President de I'’ACI,
Sebastian Moralo Gallego, Director de les Jornades,
Nuria Cleries Nerin, Directora del CEJFE.

17.30h. Ponencia/ Poneéncia
Brecha econdmica y género/ Bretxa economica i
genere.
Ponent: Maria Lourdes Arastey Sahun,
Magistrada Sala IV del Tribunal Suprem.

18.00h. Coloquio/ Col-loqui

18.30h. Ponencia/ Ponencia
Discriminacion algoritmica: deteccion, prevencion
y proteccion/ Discriminacio algoritmica: deteccio,
prevencio i proteccio.
Ponent: Pilar Rivas Vallejo,
Catedratica de Dret del Treball i de la Seguretat Social,
Universitat de Barcelona.

19.00h. Coloquio/ Col-loqui

19.30h. Ponencia/ Ponéncia
La seguridad y salud en el ambito del teletrabajo/
La seguretat i salut en I'ambit del teletreball.
Ponent: Marta Agudo Ulloa,
Inspectora de Treball i de la Seguretat Social.

20.00h. Coloquio/ Col-loqui

PROGRAMA
viernes, 16 de abril/ divendres, 16 d'abril

17.00h. Ponencia/ Ponéncia
Aspectos laborales en el nuevo Texto Refundido de la
Ley Concursal/ Aspectes laborals en el nou Text Refos
de la Llei Concursal.
Ponent: Angel Blasco Pellicer,
Magistrat Sala IV del Tribunal Suprem.

17.30h. Coloquio/ Col-loqui

18.00h. Ponencia/ Ponencia
Crisis empresarial provocada por la pandemia y extincion
de la relacion laboral/ Crisi empresarial provocada per
la pandémia i extincio de la relacié laboral.
Ponent: Ignasi Beltran de Heredia Ruiz,
Professor de Dret del Treball i de la Seguretat Social, Universitat
Oberta de Catalunya.

18.30h. Coloquio/ Col-loqui

19.00h. Mesa redonda y coloquio/ Taula rodona i col-loqui
Ultimos criterios jurisprudenciales en materia de
contratacion temporal/ Ultims criteris jurisprudencials
en matéria de contractacio temporal.
Participan: Sara Pose Vidal, Magistrada Sala Social
TSJ de Catalunya, Josep Ginesta i Vicente, Director de
IArea de Treball de PIMEC, Ignacio Parra Arnaiz,
Advocat del Col-lectiu Ronda.

19.30h. Coloquio/ Col-loqui

20.00h. Clausura y entrega de premios/ Clausura i lliurament
de premis
Sebastian Moralo Gallego, Director de les Jornades, Andreu
Enfedaque Marco, President Sala Social del TSJ de Catalunya.
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