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De conformitat amb el que estableix la legislacio
vigent, els socis fundadors, que es relacionen a I'Acta
Fundacional d'aquesta mateixa data, i que adhuc es
citen al final d'aquest text estatutari, el qual signen
per quadruplicat, han decidit, per unanimitat, aprovar
els segients Estatuts:

TITOL PRIMER
'DEL DOMICILI | L’AMBIT_TERRITORIAL

Article 1er.- Es constitueix una Associaci6 dins I'ambit
de la normativa legal, anteriorment assenyalada, amb
el nom de “Associacié Catalana de luslaboralistes®.

Article 2on.- 1.L'Associacié Catalana de luslaboralistes,
que parteix de la constatacié d'una generalitzada
situaci6 de desigualtat econdémica i social, es
constitueix expresament per a la consecucié dels
segiients fins, la cerca activa dels quals es considera
inherent a la condicidé d'afiliats:

a) La defensa de I'Estat Social de Dret i de les
politiques de benestar social com a mecanisme de
distribuci6 de la riquesa en el nostre pais.

b) L'Extensié dels drets socials, tant individuals como
col.lectius, concebuts com elements centrals del
sistema democratic.

c) El compromis en l'elaboraci6 de les politiques del
dret que tendeixin a la consecuci® de la igualtat
material i a la eliminacié de ,les .desigualtats

- ———gcondmiques—i—socials—actualment—existents;—amb

atencié especial als plantejaments defensats pels
sindicats més representatius, com a representacid
institucional de I'interés general dels treballadors.
2- La cerca d'aquests objectius es fa amb els
seguents instruments:

a) La coordinacié amb altres associacions que, en
diferents ambits de la societat, estan involucrades en
la defensa i extensid dels drets democratics i,
especialment, en la clausula d’Estat Social.

b) La promocid entre els professionals del Dret del
Treball, les relacions ‘laborals, i les disciplines
connexes, de l'estudi i I'analisi del dret, de I'economia
i sociologia juridiques. En especial, la promocid
d'estudis, investigacions, divulgacio i docencia de les
matéries relacionades amb el Dret del Treball i-de la
Seguretat Social i de la politica del benestar, tant a
Catalunya como a la resta de I'Estat i d'Europa. '

c) La convocatdoria de Congressos, conferéncies, i
sessions d'estudi o d'altres aconteixements adients
per a l'analisi dels temes referits.

d) Coordinacid i impuls del debat entre professionals
i estudiants sobre les dites matéries.

e) La publicacié de llibres, revistes i butlletins quan
es consideri adient en el marc dels fins associatius,
tant per a la distribucid dels associats com a tercers.
f) El foment de la cooperacié nacional i internacional
.en I'ambit cientific i professional i del manteniment de
relacions amb d'altres associacions, inclosa la
posibilitat de federacid, addesié i integracio.

g) Finalment, qualsevol altre instrument de significat
analog als anteriors. '

Per a la eficicia d'aquests Instruments es podran
sol.licitar subvencions o ajuts de qualsevol entitat
estatal, autonémica - o ‘local,- d'institucions o
organismes supranacionals o supraestatals, paisos

" extrangers, i també de qualsevol associacié o persona

privada.

TITOL SEGON .
DEL DOMICILI 1 L'AMBIT TERRITORIA

Article 3er.- L'Associacié Catalana de luslaboralistes
tindra, com a domicili social, el que es troba situat a
la ciutat de Barcelona, Avinguda Gran Via de les Corts
Catalanes 604, 7& 2ona. Qualsevol canvi de domicili
haurd de ser aprovat per I'’Assamblea General, a
proposta de la Junta Directiva, i notificat a 'autoritat
competent.

Article 4rt.- L'ambit territorial de I'Associaci6 sera el
territori de Catalunya, i es podran constituir
Delegacions.

‘ TITOL TERGCER
DELS ORGANS [ LA FORMA D'ADMINISTRACIO

Article 5&.- Els Organs directius de I'Associacid seran
I'Assamblea_Genera! de Socis i la Junta Directiva.

DE L'’ASSAMBLEA GENERAL DE $QCIS

Article 6&.- El maxim érgan decisori de I’Associacio el

constitueix I’Assamblea General de Socis, la qual esta
integrada per tots i cadascin dels socis, amb els
mateixos drets i deures. L'Assamblea General podra
ser ordinaria o extraordindria. )

Article 7&.- L'Assamblea General Ordindria es
convocara, preceptivament, una vegada a l'any, dins
del primer trimestre natural, i tindrd les seguents
competéncies reservades:

1. Aprovaci6 del balang econémic de I'’Associacid i de
I'Estat de comptes. g
2. Aprovacio del pressupost per I'exercici economic en
el qual se la convoca.

3. Renovacié de la Junta Directiva.

4. Qualsevol altre punt que la Junta Directiva inclogui
en l'ordre del dia de la convocatdria. '

Article B8&.- L’Assamblea General Extraordinaria es
podrad convocar sempre que s'estimi convenient per .’
part de la Junta Directiva, o per escrit signat, al
menys per un 10% dels socis i comunicat a la Junta
Directiva. En aquest Ultim cas es fard constar en
l'escrit signat pels socis l'ordre del dia. La Junta
Directiva estara obligada necessariament en aquests
supdsits, a convocar I'Assamblea  General
Extraordinaria.

L'Assamblea General Extraordindria podra decidir
sobre qualsevol problema de I'Associacid, excepte,
sobre les matéries reservades a- I'Assamblea General
Ordinaria.




dualment, I'’Assamblea General Extraordinaria podra
Feonvocar I'Assamblea General Ordinaria en cas de

Article 98- Tant T'AssambleaGeneral Ordinaria..com
I'Extraorsinaria serdn presidides -pel-President-de |a
Junta Directiva, que és a la vegada President de
I'Associacié, i actuara com a Secretari el de |a Junta
Directiva.

En el supdsit que cap drells no pogués assistir a
qualsevol de les Juntes Generals, seran substituits
pels membres de més edat de la Junta Directiva.

Article 108.- De cada Assamblea General de Socis, ja
sigui ordinaria o extraordinaria ser3 redactada. |'acta
corresponent, que figurara en gl Llibre d'actes, i que
caldra que sigui signada pels qui actuin de President

Article 11é.- Les Convocatories de les Assemblees
Generals de socis, ja  siguin ordinaries o
extraordindries hauran d'incloure e| corresponent ordre -
del dia, i hauran de ser publicades al tauls d'anuncis

adrecades a tots els socis, com a minim, amb quinze
dies d'antelacié a la seva celebracié, i

DE LA JUNTA DIRECTIVA
=—=UNIA DIRECTIVA

Article 12é- La Junta Directiva és I'organisme de
gestid, representacié | administracid de I'Associacio,
i ha de ser designada o renovada per I'Assamblea
General Ordinaria de socis.

Article 13é.- La Junta Directiva estard formada per
cinc socis que, trobant-se en Plenitut dels seus drets
socials, seran elegits I!iurement, per ['Assamblea
General. Aquests socis ocuparan els carrecs segiients:

_President, Vicepresident__ g ecretari— Treserer——j— -
Contador.

Les candidatures per I'eleccié total o parcial de Ia
Junta Directiva hauran de ser presentades davant la
Junta Directiva sortint, abans de| 31 de desembre de
cada any, amb |a indicacié de| carrec de la Junta
Directiva al qual pretenen Presentar-se. E| sistema de
Presentacio haurd de ser, necessariament, individual,
Els cérrecs de |a Junta Directiva hauran de ser
renovats anualment per meitat, constituint els primers
torns renovables e] vicepresident  e| secretari, i els
segons torns de rencvacié , e president, el tresorer
i el contador. La renovacid es realitzara a partir de|
primer any natural de funcionament de I’Associacié.
L’Assamblea General podra acordar, quan ho COnsideri
necesari, ampliar els membres de la Junta Directiva,
amb la constitucié de vocalies per les .especialitats
funcionals de I'ACI. En aquest suposit les distintes
vocalies s’enumerarﬁn"’correlativament i els seus
reésponsables seran els vocals 1,2,3, i segients.
L'eleccié d'aquests vocals de la Junta Directiva es
realitzara anualment en I'Assamblea General Ordinaria,
corresponent al primer any la renovacié dels vocals
senars i el segient dels parells,

Article 14é.- Sera funcié del president representar la
Junta Directiva i I'Associacié davant dels socis , i de
tercers dins dels Iimits establerts per |a normativa
legal vigent en cada moment. Igualment &s el
President el qui convoca la Junta Directiva, Aquesta
convocatoria I'haurd de fer a menys un cop al

trimestre, i quan ho demanin més de quatre membres
de la Junta, -

Article 158.- Es funcié del Secretari adrecar I'’Acte de

totes "les reunions de la Junta Directiva i de

FAssamblea ‘-Gener'al.‘-l:es*Abteé"daﬂ‘a_Ju"rit"a*Difecﬂ\?i :

haurdn-de ser signadas’ per tots el membres d'aquesta
Que hagin assistit a la reunié corresponent, | les de
les Assemblees Generals pel Secretari i el President.

Article 166.- Sera funcié del Tresorer de I'Associacio
la custodia dels féns econdmics d'aquesta, dur_ les
operacions comptables de qualsevol tipus que es
realitzin, i de tenir conjuntament amb el President el

Secretari de I"Associacié Ia titularitat dels comptes -
" bancaris o d'estalvi.

Serd funci del Contador la custodia dels llibres
comptables de [I'Associacié i |a realitzacié6 dels
‘projectes de balang i Pressupostes de la Junta
Directiva.

Article 178.- Les reunions de la Junta Directiva

s'hauran de notificar a tots els seus membres, al

menys, amb tres dies d'antelaci6, per part del
President, donant-los a coneixer la proposta d'ordre
del dia. . ‘

EL QUORUM NECESSARI PER ADOPTAR ACORDS

Article 18é.- Les Assamblees Generals de socis, tant
ordindries com extraordinaries, es podran reunir, en
primera o segona convocatoria. Per reunir-se en
primera convocatoria serd necessaria la meitat més
dels socis. En Segona. convocatéria, I'Assamblea
General es considerara constituida sigui quin sigui el
nombre de socis assistents.

Article 19é&.- Les reunions de la Junta Directiva també
ho serdn en primera i Segona convocatdria. Per |a

“Teunié—en primera- convocatoria sera necessaria ja

preséncia de la meitat més ¢ dels seus membres. Enp
segona convocatoria es constituira, validament, sigui
quin sigui el seu nombre d'assistents.

Article 20é - Els acords, a les Assamblees Generals de
socis s'adoptaran sempre per votacid, tenint cada soci
dret a un vot, i sent necessaria la majoria simple dels
assistents, excepte per la dissoclucié de I'Associacié,
que haura de comptar amb la majoria de 2/3 dels
assistents. En cas d'empat el vot diriment sera el del
President o de qui en faci les funcions.

Article 21&.- A |es reunions de la Junta Directiva els
acords sempre s'adoptaran per majoria simple, tenint
cada ( dels membres dret a vot. En cas d'empat sera
vot diriment el del President, i sj faltés, el del
membre de més edat. .

ELS SOCIs: ADMISSIO | CESSAMENT

Article 228.- L'ACI estard integrada per membres
individuals que participin del seu objecte i finalitat, en
especial per aquells que es dediquin professionalment
al Dret del Treball o a altres branques cientifiques
relacionades amb el mén del treball, de Ia seguretat
social o de la proteccié social, tals como, entre
d'altres: advocats, jutges, magistrats, secretaris
judicials, persones al servei de I'Administracié de
dusticia, inspectors de treball, controladors laborals,
mediadors, Arbitres, assessors, graduats socials,
diplomats o llicenciats en relacions laborals,

It i



professors  universitaris, investigadors, -becaris,
estudiants i professionals de branques relacionades

~amib el Dret del Treball, la sociologia de les relacions.
laborals, l'economia, la medicina del treball, la

histdria, etc.

Article 23¢.- Qualsevol soci de I'ACI ha de reunir les
condicions exigides en l'article anterior i.estar en
disposici6 de participar en la cerca dels objectius de
l'article 2. Per a ser admés com a soci sera necesari,
- en primer lloc, dirigir un escrit a la Junta Directiva i
ser presentat i avalat per dos socis. Sense aquest
requisit la sol.licitud no podra ser admesa a tramit.
Correspon a la Junta Directiva la decissié sobre
l'admissié de nous socis. La decisio motivada sera
comunicada a la primera Assamblea General que es
celebri. : '

Article 24é.- El cessament de la condicid de soci
haura de ser acordat per la Junta Directiva: L'acord de
la Junta Directiva decidint 'expulsié d'un soci haura
de ser ratificat per la primera Assamblea General que
es celebri. En cas de no validacié per I'Assamblea,
I'expulsié quedara sense efecte. |

S6n causes de perdua de |a condicié de soci, la
rendncia, I'expulsié per haver actuat contra els fins de
larticle 2, | les causes ordinaries establertes
legalment. També perderan la condicié de socis els
que deixin d'abonar les quotes establertes, prévia
decisi6 de la Junta Directiva, que podra acordar
I'exceptuacié de pagament en casos -extraordinaris que
comunicara a I'Assamblea per a ratificacié.

Article 25& - Sén drets del soci:
‘1. Participar a les Assamblees Generals, tant
ordindries com extraordindries, amb veu i vot, en

_ia__sigui__ ordindria o _ extraordinaria, '

acordada per majoria simple de I'Assamblea-General.

constituirdn._els._ seus _recursos econdmics, _essent
necessari obtenir un pressupost de dues cdntes mil
pessetes (200.000 pts.) a l'any per la realitzaci6 de
les finalitats minimes.

Acticle 28 La Junta Directiva da I’Asscciacié sera
l'organisme encarregat del cobrament i control de les
quotes i podrd delegar aquestes funcions en el
Tresorer de I'Associacié. - ) ‘

7 1ITOL SISE

DISSOLUCIO DE L'ASSOCIACIO

Article 29é.- La dissolucié de I’Associacié, només

podra ser acordada per 2/3 parts dels socis de
I'Assamblea General, essent funcid de la Junta

Directiva la realitzacié de tots els tramits pertinents -

per la regularitzacié de la-mateixa i les inscripcions
corresponents.

Article 30é.- En el supdsit de la dissolucié de
I'Associacid, i als efectes de la normativa legal vigent,
el patrimoni social que existis en el moment en que
aquesta es produeixi, sera donat als sindicats que,
legalment, tinguin la = consideraci4 de més
representatius. .

DISPOSICIO FINAL

Unica.- Els socis, per majoria simple en I'Assamblea
General Ordindria o Extraordinaria podran .aprovar un
Reglament de Régim Interior de I'Associacié que
desenvolupi els presesnts Estatuts, :

condicions d'absoluta igualtat.
2. Elegir a la Junta Directiva i tots i cada un dels
carrecs de I'Associacié.

3. Presentar-se a |'eleccié per qualsevol dels carrecs
de la Junta Directiva.

4. Sol.licitar de la Junta Directiva la convocatdria de
I’Assamblea General Extraordinaria, o promoure la
subscripcid de signatures necessaries per la seva
convocatdria.

5. Participar en tots els actes que organitzi
I'Associaci6. :

6. Ser convocat, amb I'antelacié assenyalada, a les
celebracions de les Assamblees Generals.

7. Sollicitar. a les Assamblees Generals qualsevol
aclariment sobre el funcionament de I'Associacié en
tots els ordres.

8. Rebre informaci6 en qualsevol moment de la Junta
_Directiva.

Article 26é.- S6n deures delsoci:

1. Col.laborar amb I'Associacié en el compliment dels
fins socials, en tot I'ambit a on desenvolupi les seves
activitats. '
2. Assistir a les Assamblees Generals Ordinaries i
Extraordindries, per contribuir a |a marxa democratica
de I’Associacid. r

3. Pagar puntualment les quotes periodiques
acordades per I'Assamblea General de socis,

TITOL CINQUE
EL PATRIMONI FUNDACIONAL

Article 27&.- El patrimoni del'Associacid estara

—constituit per les quotes periddiques dels socis | les -

donacions, la quantia de les quals, haura de ser

En qualsevol cas la facultat per a contractar o
acomiadar treballadors correspondra a la Junta
Directiva de I'Associacié. :




